PROJEKTY UCHWAL ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA AKCJONARIUSZY
ATAL S.A. W CIESZYNIE
ZWOLANEGO NA DZIEN 06.06.2018 r. GODZ. 11

Punkt 2 porzadku obrad:

Uchwata numer ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ATAL S.A.
w przedmiocie: wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATAL S.A. dziatajac na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spdtek handlowych
dokonuje wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia w osobie ... .

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Punkt 4 porzadku obrad:

Uchwata numer ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ATAL S.A.
w przedmiocie: przyjecia porzadku obrad

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATAL S.A. przyjmuje porzadek obrad w nastepujacym ksztatcie:
1. Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ATAL S.A.
2. Wybor Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ATAL S.A. oraz jego
zdolno$ci do podejmowania prawnie wigzacych uchwat.
4. Przyjecie porzadku obrad.

5. Rozpatrzenie sprawozdania finansowego ATAL S.A. za rok 2017.

6. Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej ATAL S.A. w 2017 roku
obejmujgcego sprawozdanie finansowe z dziatalnosci ATAL S.A.

7. Rozpatrzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej ATAL S.A. za rok 2017.

8. Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku 2017.

9. Zatwierdzenie sprawozdania finansowego ATAL S.A. za rok 2017.

10. Zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej ATAL S.A. w 2017 roku

obejmujacego sprawozdanie finansowe z dziatalnosci ATAL S.A.

11. Zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej ATAL S.A. za rok 2017.

12. Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku netto ATAL S.A. za rok 2017.

13. Podjecie uchwaty w przedmiocie udzielenia cztonkom Zarzadu Spdtki absolutorium z  wykonania
obowigzkdw w roku 2017.

14. Podjecie uchwaly w przedmiocie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
obowigzkdw w roku 2017.

15. Podjecie uchwaty w przedmiocie zatwierdzenia Regulaminu Rady Nadzorczej ATAL S.A.

16. Podjecie uchwaty w przedmiocie zmiany Statutu ATAL S.A..
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17. Podjecie uchwaty w przedmiocie przyjecia tekstu jednolitego Statutu ATAL S.A.
18. Zamknigcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Punkt 9 porzadku obrad:

Uchwata numer ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ATAL S.A.
w przedmiocie: zatwierdzenia sprawozdania finansowego ATAL S.A. za rok 2017

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATAL S.A. dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt. 1) Kodeksu spotek handlowych,
uwzgledniajac uchwate numer 2 Rady Nadzorczej z dnia 09 maja 2018 r., zatwierdza sprawozdanie finansowe
Spotki ATAL S.A. za rok 2017, na ktdre sktada sie:
e Sprawozdanie z sytuacji finansowej, obejmujace bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2017 roku, ktory
po stronie aktywow i pasywow wykazuje sume 1.832.097 tysiecy ztotych
e  Sprawozdanie z catkowitych dochoddw za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r. wykazujacy
zysk netto w wysokosci 164.070 tysiecy ztotych
e Sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za rok 2017
e  Sprawozdanie z przeptywu srodkow pienieznych za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 .
wykazujace zwiekszenie Ssrodkéw pienieznych i ekwiwalentdw Srodkdw pienieznych o kwote: 82.157
tysiecy ztotych
¢ Dodatkowe informacje i objadnienia do sprawozdania finansowego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Punkt 10 porzadku obrad:

Uchwata numer ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ATAL S.A.
w przedmiocie: zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej ATAL S.A. w 2017
roku obejmujace sprawozdanie z dziatalnosci ATAL S.A.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATAL S.A. dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt. 1) Kodeksu spotek handlowych,
uwzgledniajac uchwate numer 3 Rady Nadzorczej z dnia 09 maja 2018 r., zatwierdza sprawozdanie Zarzadu
z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej ATAL S.A. w 2017 roku obejmujace sprawozdanie z dziatalno$ci ATAL S.A.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Punkt 11 porzadku obrad:

Uchwata numer ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ATAL S.A.

w przedmiocie: zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej ATAL

S.A. zarok 2017

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATAL S.A. dziatajac na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych,
uwzgledniajac uchwate numer 4 Rady Nadzorczej z dnia 09 maja 2018 r., zatwierdza sprawozdanie finansowe
Grupy Kapitatowej ATAL S.A. za rok 2017, na ktore sklada sie:

Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej obejmujace skonsolidowany bilans sporzadzony na
dzien 31 grudnia 2017 roku, ktéry po stronie aktywow i pasywow wykazuje sume 1.789.736 tysiecy ztotych
Skonsolidowane Sprawozdanie z catkowitych dochoddw za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia
2017 r. wykazujacy zysk netto w wysoko$ci 179.727 tysiecy ztotych

Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za rok 2017

Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pienieznych za okres od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia
2017 r. wykazujace zwiekszenie Srodkéw pienieznych i ekwiwalentéw $rodkdw pienieznych o kwote:
78.382 tysiecy ziotych

Dodatkowe informacje i objasnienia do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Punkt 12 porzadku obrad:

Uchwata numer ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ATAL S.A.
w przedmiocie: podziatu zysku netto ATAL za rok 2017

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATAL S.A. dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt. 2) w zw. z art. 348 § 1 Kodeksu
spotek handlowych, uwzgledniajac uchwate numer 5 Rady Nadzorczej z dnia 09 maja 2018 r., dokonuje podziatu
zysku netto ATAL S.A. za rok zakorczony dnia 31 grudnia 2017 roku, w kwocie 164.069.518,30 zt (stownie: sto
szestdziesiat cztery miliony szescdziesiat dziewiec tysiecy pieéset osiemnascie ztotych i trzydziesci groszy)
w nastepujacy sposob:

1) przeznacza na wyptate dywidendy kwote 137.049.719,40 zt (stownie: sto trzydziesci siedem miliondw

czterdzie$ci dziewie¢ tysiecy siedemset dziewietnascie ztotych i czterdziesci groszy), tj. 3,54 zt (stownie:
trzy zlote pigcdziesiat cztery grosze) na jedna akcje;

2) przenosi na kapitat zapasowy kwote 27.019.798,90 zt (stownie: dwadzieScia siedem miliondw

dziewigtnascie tysiecy siedemset dziewiecdziesiat osiem ztotych i dziewiecdziesiat groszy).



§2
Dzien, wedtug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do wyptaty dywidendy, o ktorej mowa w § 1 pkt.
1) (dzienh dywidendy), ustala sie na 25 czerwca 2018 roku.

§3
Dywidenda zostanie wyptacona w dwoch ratach, przy czym:

— termin wyptaty pierwszej raty dywidendy w kwocie 68.524.859,70 zt (stownie ztotych: szes¢dziesigt osiem
miliondw piec¢set dwadziescia cztery tysigce osiemset piecdziesiat dziewie¢ i 70/100 ), {j. 1,77 zt (stownie:
jeden ztoty i siedemdziesiat siedem groszy) na jedng akcje ustala sie na dzien 02 lipca 2018 r.

— termin wypfaty drugiej raty dywidendy w kwocie 68.524.859,70 zt (stownie: szes¢dziesigt osiem milionow
pie¢set dwadzieScia cztery tysigce osiemset piecdziesiat dziewie¢ i 70/100), tj. 1,77 zt (stownie: jeden
zZtoty i siedemdziesiat siedem groszy) na jedna akcje, ustala sie na dzien 09 lipca 2018 .

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Punkt 13 porzadku obrad

Uchwata numer ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ATAL S.A.
w przedmiocie: udzielenia cztonkowi Zarzadu Spétki absolutorium z wykonywania obowiazkdw w roku
2017

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATAL S.A. dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3) Kodeksu spotek handlowych,
udziela absolutorium Panu Zbigniewowi Juroszek z wykonywania obowigzkéw Prezesa Zarzadu w okresie od
01.01.2017 r. do 31.12.2017 .

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata numer ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ATAL S.A.
w przedmiocie: udzielenia cztonkowi Zarzadu Spétki absolutorium z wykonywania obowigzkéw w roku
2017

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATAL S.A. dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3) Kodeksu spétek handlowych,
udziela absolutorium Panu Mateuszowi Juroszek z wykonywania obowigzkow Wiceprezesa Zarzadu w okresie od
01.01.2017 r. do 31.12.2017 .




Punkt 14 porzadku obrad:

Uchwata numer ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ATAL S.A.
w przedmiocie: udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki absolutorium z wykonywania obowigzkow
w roku 2017

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATAL S.A. dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3) Kodeksu spotek handlowych,
udziela absolutorium Panu Grzegorzowi Minczanowskiemu z wykonywania obowigzkow Przewodniczacego Rady
Nadzorczej w okresie od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 .

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata numer ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ATAL S.A.
w przedmiocie: udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki absolutorium z wykonywania obowiazkow
w roku 2017

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATAL S.A. dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3) Kodeksu spotek handlowych,
udziela absolutorium Panu Krzysztofowi Ciotek z wykonywania obowigzkéw Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej w okresie od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata numer ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ATAL S.A.
w przedmiocie: udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki absolutorium z wykonywania obowigzkow
w roku 2017

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATAL S.A. dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3) Kodeksu spotek handlowych,
udziela absolutorium Panu Piotrowi Gawlowskiemu z wykonywania obowigzkéw Czlonka Rady Nadzorczej
w okresie od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata numer ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ATAL S.A.
w przedmiocie: udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki absolutorium z wykonywania obowiazkow
w roku 2017

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATAL S.A. dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3) Kodeksu spotek handlowych,
udziela absolutorium Panu Wiestawowi Smaza z wykonywania obowigzkéw Czlonka Rady Nadzorczej w okresie
0d 01.01.2017 r. do 31.12.2017 .

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata numer ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ATAL S.A.
w przedmiocie: udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki absolutorium z wykonywania obowiazkow
w roku 2017

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATAL S.A. dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3) Kodeksu spotek handlowych,
udziela absolutorium Pani Elzbiecie Spyra z wykonywania obowigzkéw Czlonka Rady Nadzorczej w okresie od
01.01.2017 r. do 31.12.2017 .

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Punkt 15 porzadku obrad:

Uchwata numer ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ATAL S.A.
w przedmiocie: zatwierdzenia Regulaminu Rady Nadzorczej ATAL S.A.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATAL S.A. dziatajac na podstawie § 20 Statutu Spétki, zatwierdza Regulamin
Rady Nadzorczej ATAL S.A., uwzgledniajacy zmiany przyjete uchwatg nr 13 Rady Nadzorczej ATAL S.A. z dnia
09 maja 2018 r., stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE

Aktualnie obowigzujacy Regulamin Rady Nadzorczej ATAL S.A. przyjety uchwatg nr 13 Rady Nadzorczej ATAL
S.A. z dnia 09 maja 2018 r. zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie, zawiera nastepujace zmiany w stosunku do
poprzednio obowigzujacej tresci Regulaminu Rady Nadzorczej:

§ 5 otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

1.

§ 5 (Zwolywanie posiedzen)

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sa w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na cztery miesiace.

§ 11 otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

A wn

§ 11 (Komitet audytu)
Rada Nadzorcza powotuje Komitet Audytu, sposréd jej cztonkéw na okres jej kadencii.
W sktad Komitetu Audytu wchodzi od trzech do pieciu cztonkdw.
Przewodniczacy Komitetu Audytu powotywany jest przez Rade Nadzorcza.

Przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetno$ci w zakresie rachunkowosci lub
badania sprawozdan finansowych.

Przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetno$ci z zakresu branzy, w ktdrej dziata
Spdtka. Warunek ten uwaza sie za spetniony jezeli przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada
wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy lub poszczegdini czionkowie w okre$lonych zakresach posiadajg
wiedze i umiejetnosci z tej branzy.

Wigkszos¢ cztonkdéw Komitetu Audytu, w tym jego przewodniczacy spetnia kryteria niezaleznoci, okreslone
w art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym (Dz. U.z 2017 roku, poz. 1089 z pdzn. zm.) Niezaleznos¢, o ktérej mowa powyzej jest zachowana,
jezeli cztonek Rady Nadzorczej:

1) nie nalezy ani w okresie ostatnich 5 lat od dnia powotania nie nalezat do kadry kierowniczej wyzszego

szczebla, w tym nie jest ani nie byt cztonkiem Zarzadu lub innego organu zarzadzajacego ATAL S.A. lub
jednostki z nig powigzanej;

2) nie jest ani nie byt w okresie ostatnich 3 lat od dnia powotania pracownikiem ATAL S.A. lub jednostki z nig
powigzanej;

3) nie sprawuje kontroli w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 27 lit. a-e ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o
rachunkowosci lub nie reprezentuje 0sob lub podmiotéw sprawujacych kontrole nad ATAL S.A,;

4) nie otrzymuije lub nie otrzymywat dodatkowego wynagrodzenia, w znacznej wysokosci od ATAL S.A. lub
jednostki z nig powigzanej, z wyjatkiem wynagrodzenia, jakie otrzymat, jako cztonek rady nadzorczej lub
innego organu nadzorczego lub kontrolnego, w tym komitetu audytu;

5) nie utrzymuje ani w okresie ostatniego roku od dnia powotania nie utrzymywat istotnych stosunkéw
gospodarczych z ATAL S.A. lub jednostkg z nig powigzang, bezposrednio lub bedac witascicielem,
wspolnikiem, akcjonariuszem, cztonkiem Rady Nadzorczej lub innego organu nadzorczego Ilub



6)

10)

kontrolnego, lub osobg nalezacg do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym cztonkiem zarzadu lub
innego organu zarzadzajacego podmiotu utrzymujacego takie stosunki;

nie jest i w okresie ostatnich 2 lat od dnia powotania nie byt:

a) wiascicielem, wspdlnikiem (w tym komplementariuszem), lub akcjonariuszem, obecnej lub
poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajacej badanie sprawozdania finansowego ATAL
S.A. lub jednostki z nig powigzanej, lub

b) cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego obecnej lub
poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajacej badanie sprawozdania finansowego ATAL
S.A, lub

c) pracownikiem lub osobg nalezacq do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym cztonkiem
zarzadu lub innego organu zarzadzajacego w obecnej lub poprzedniej firmie audytorskiej
przeprowadzajacej badanie sprawozdania finansowego ATAL S.A. lub jednostki z nig
powigzanej, lub

d) inng osobg fizyczna, z ktérej ustug korzysta lub ktérg nadzorowata obecna lub poprzednia firma
audytorska lub biegly rewident dziatajacy w jego imieniu;

nie jest czlonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajacego jednostki, w ktérej cztonkiem rady
nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego jest cztonek zarzadu lub innego organu
zarzadzajacego ATAL S.A,,

nie jest cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego ATAL S.A. diuzej niz
12 lat,

nie jest matzonkiem, osobg pozostajacg we wspdlnym pozyciu, krewnym lub powinowatym w linii prostej,
a linii bocznej do czwartego stopnia — cztonka zarzadu lub innego organu zarzadzajacego ATAL S.A. lub
osoby, o ktérej mowa w pkt 1-8,

nie pozostaje w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z cztonkiem zarzadu lub innego organu
zarzadzajacego ATAL S.A. lub osobg, o ktérej mowa w pkt 1-8.

Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegoinosci:

1)

rekomendowanie Radzie Nadzorczej wyboru biegtego rewidenta Iub firmy audytorskiej
przeprowadzajacego badanie sprawozdan finansowych Spotki oraz jej Grupy Kapitatowej zgodnie
z politykami, o ktérych mowa w pkt 13 i 14, w tym kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego
rewidenta i firmy audytorskiej, w szczegolnosci w przypadku, gdy na rzecz Spdtki, Swiadczone sg przez
firme audytorska inne ustugi niz badanie,

dokonywanie oceny niezalezno$ci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na Swiadczenie przez niego
dozwolonych ustug niebedacych badaniem w Spétce,

omawianie z biegtymi rewidentami Spdtki, przed rozpoczeciem kazdego badania rocznego oraz
przegladow okresowych sprawozdan finansowych, charakteru i zakresu badania,

omawianie wszelkich probleméw lub zastrzezen, ktére mogg wynikaé z badania rocznego oraz
przegladéw okresowych sprawozdar finansowych,

analiza uwag kierowanych do Zarzadu sporzadzonych przez biegtych rewidentdéw Spétki oraz odpowiedzi
Zarzadu,

informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposob badanie to
przyczynito sig do rzetelnoSci sprawozdawczosci finansowej w Spétce, a takze jaka byta rola Komitetu
Audytu w procesie badania,

monitorowanie skuteczno$ci systeméw kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz zarzadzania
ryzykiem,



10.

1.

8) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej,

9) monitorowanie wykonywania czynno$ci rewizji finansowej,

10) rozwazanie wszelkich innych kwestii zwigzanych z audytem Spétki oraz jej Grupy Kapitatowej;

11) opiniowanie dla potrzeb dokonania oceny, sprawozdar i wnioskéw Zarzadu;

12) opiniowanie przedktadanych Radzie Nadzorczej przez Zarzad budzetébw rocznych oraz plandw
strategicznych Spdiki,

13) opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania,

14) opracowywanie polityki Swiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajacq badanie, przez podmioty
powigzane z tg firma oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych
badaniem,

15) okre$lanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spétke,

16) zdawanie relacji z dziatalnosci Komitetu Audytu Radzie Nadzorczej, co najmniej dwa razy w roku.

Posiedzenia Komitetu Audytu powinny odbywac sie nie rzadziej niz raz na pdt roku, w tym w szczegolnosci w
okresie przygotowywania rocznych sprawozdan finansowych Spotki oraz jej Grupy Kapitatowe;.

Tryb dziatania i zadania Komitetu Audytu okresla szczegdtowo Regulamin Komitetu Audytu uchwalany przez
Rade Nadzorcza.

Komitet Audytu dziata zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U. z 2017 roku, poz. 1089 z p6zn. zm.).

Biegty rewident lub firm audytorska informuje Komitet Audytu o istotnych kwestiach dotyczacych czynnosci
rewizji finansowej, w tym w szczegolno$ci o znaczacych nieprawidtowo$ciach systemu kontroli wewnetrzne;
jednostki w odniesieniu do procesu sprawozdawczosci finansowe.

Wprowadzenie do Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki zaproponowanych zmian nastepuje w zwigzku
z powotaniem w Spétce uchwatg Rady Nadzorczej nr 2 z dnia 19.10.2017 r. Komitetu Audytu Rady Nadzorczej,
w wykonaniu obowigzkéw natozonych na Spotke ustawa z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U. z 2017 roku, poz. 1089, z p6zn. zm.) i zwigzang z tym koniecznoscig
dostosowania dotychczas obowigzujacej tresci Regulaminu Rady Nadzorczej Spdtki w zakresie regulujgcym
funkcjonowanie Komitetu Audytu w Spoice, do przepiséw tej ustawy. Proponowane zmiany sa skorelowane ze
zmianami w tym zakresie zaproponowanymi w Statucie Spdtki. Natomiast wprowadzona zmiana § 5 ust. 1
Regulaminu ma na celu dostosowanie jego brzmienia do tresci § 16 ust. 3 zdanie drugie Statutu Spotki, zgodnie
z ktérym Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajq sie kiedy zajozie taka potrzeba, nie rzadziej jednak niz raz na 4
(cztery) miesigce.

Punkt 16 porzadku obrad

Uchwata numer ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ATAL S.A.
w przedmiocie: zmiany Statutu Spotki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATAL. S.A. dziatajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spétek handlowych
uchwala niniejszym, co nastepuije:

§1

Dokonuje sig zmiany Statutu Spotki ATAL S.A. w ten sposob, ze § 19 otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:



§19.

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalno$cig Spotki.

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegolnosci:

1) ocena sprawozdania finansowego Spotki za ubiegty rok obrotowy w zakresie jego zgodnosci z
ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

2) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w ubiegtym roku obrotowym w zakresie jego
zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

3) ocena wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

4) sktadanie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu corocznego sprawozdania z wynikéw ocen, o
ktorych mowa w pkt 1) - 3) powyzej,

5) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, z zastrzezeniem indywidualnych uprawnien
przystugujacych akcjonariuszowi Spotki - Zbigniewowi Juroszkowi, wskazanych w Statucie, -----------

6) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu uchwalonego przez Zarzad Spotki,

7) zawieszanie z waznych powodow w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkdw Zarzadu,
jak rowniez delegowanie cztonkow Rady
Nadzorczej do czasowego wykonywania czynno$ci cztonkow Zarzadu,

8) ustalanie zasad wynagrodzenia czlonkow Zarzadu oraz ustalanie wysokos$ci wynagrodzenia tych
0sob,

9) rozpatrywanie spraw i wnioskéw wnoszonych przez Zarzad,

10) wyrazanie zgody na zbywanie i nabywanie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego gruntu,
wzglednie udziatdw w tych prawach, z uwzglednieniem zapiséw § 10 ust. 3 Statutu, ---------------------

11) wybdr na wniosek Zarzadu biegtego rewidenta do badania sprawozdania finansowego Spotki, -------

12) momentu wprowadzenia akcji Spdtki do obrotu na rynku regulowanym i tak dtugo jak akcje Spotki
pozostawac bedq w tym obrocie:

a) wyrazanie zgody na transakcje z podmiotami powigzanymi w zakresie wskazanym w § 13 ust. 3

Statutu,

b) sporzadzanie i przedstawianie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zwigztej oceny sytuacii

Spotki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym

dla Spdtki,

C) rozpatrywanie i opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia.----
branzy, w ktorej dziata Spotka. .

3. RadaNadzorcza powotuje Komitet Audytu sposrdd jej cztonkdw na okres jej kadencji. Komitet Audytu
sktada sie trzech do pieciu cztonkéw.

4. Przynajmniej jeden Czionek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych.

5. Czlonkowie Komitetu Audytu posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktdrej dziata
Spdtka. Warunek ten uwaza sie za spetniony jezeli przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu
posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy lub poszczegdini cztonkowie w okreslonych
zakresach posiadajg wiedze i umiejetnosci z tej branzy.

6. Wiekszos¢ cztonkdéw Komitetu Audytu, w tym jego przewodniczacy spetnia kryteria niezaleznosci
okre$lone w art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U. z 2017 roku, poz. 1089 z pdzn. zm.)

7. Do zadan Komitetu Audytu nalezy doradzanie i wspomaganie Rady Nadzorczej w wykonywaniu
nadzoru nad dziatalno$cig Spotki, w szczegdlnoSci poprzez: zaopiniowanie dla potrzeb dokonania
oceny, o ktdrej mowa w § 19 ust. 2 pkt 1) - 3), sprawozdarn i wnioskéw Zarzadu, a takze zaopiniowanie
przedktadanych Radzie Nadzorczej przez Zarzad budzetéw rocznych oraz plandw strategicznych
Spétki, monitorowanie skuteczno$ci systemow kontroli wewnetrznej i systemow zarzadzania
ryzykiem oraz audytu wewnetrznego w tym w zakresie sprawozdawczo$ci finansowej, monitorowane
wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnosci przeprowadzania przez firme audytorskq
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badania oraz wyrazanie rekomendacji w zakresie wyboru biegtych rewidentéw lub firm audytorskich
i dokonywanie oceny niezalezno$ci tych podmiotow.
8. Komitet Audytu dziata zgodnie z postanowieniami
dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U.
z 2017 roku, poz. 1089 z p6zn. zm.).
9. Tryb dziatania i zadania Komitetu Audytu szczegGtowo okresla Regulamin Komitetu Audytu

uchwalany przez Rade Nadzorcza.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, przy czym zmiana Statutu Spétki przyjeta na podstawie niniejszej
uchwaty wymaga wpisu do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego, zgodnie z art. 430 § 1 Kodeksu
Spdtek Handlowych.

UZASADNIENIE

Wprowadzenie do Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki zaproponowanych zmian nastepuje w zwigzku
z powotaniem w Spétce uchwatg Rady Nadzorczej nr 2 z dnia 19.10.2017 r. Komitetu Audytu Rady Nadzorczej,
w wykonaniu obowigzkéw natozonych na Spotke ustawa z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U. z 2017 roku, poz. 1089) i zwigzang z tym konieczno$cig
dostosowania tresci Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki w zakresie regulujgcym funkcjonowanie Komitetu Audytu
w Spoice, do przepisdw tej ustawy.

Punkt 17 porzadku obrad

Uchwata numer ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ATAL S.A.
w przedmiocie: przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ATAL. S.A. dziatajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spdtek handlowych,
przyjmuje jednolity tekst zmienionego Statutu ATAL S.A., uwzgledniajacy zmiany przyjete przez to Zwyczajne
Walne Zgromadzenie, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujacg od dnia zarejestrowania.
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Zatacznik do uchwaty nr ...ZWZ ATAL S.A. z dnia 06.06.2018 r.

STATUT SPOLKI AKCYJNEJ
Tekst jednolity
I. Postanowienia ogélne

§1.

1. Spdtka akcyjna, zwana dalej Spdtka, bedzie prowadzita dziatalnos¢ pod firmg ATAL Spétka
Akcyjna.
2. Spbtka moze uzywa¢ skrétu  firmy w  brzmieniu ATAL S.A, a takze
wyrdzniajacego jg znaku graficznego.
3. Zatozycielem Spotki jest Zbigniew Juroszek.

§2.

1. Siedzibg Spotki jest miasto Cieszyn.
2. Spditka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
3. Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

4. Spotka moze tworzy¢ oddzialy, przedstawicielstwa, filie i inne  placowki w
kraju i za granica, by¢ wspoinikiem lub akcjonariuszem w innych spétkach z
udziatem  kapitalu  krajowego i  zagranicznego, jak  tez  uczestniczy¢  we

wszystkich innych organizacjach gospodarczych w kraju i za granica.
5. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:
1) realizacja  projektéw  budowlanych  zwigzanych ~ ze  wznoszeniem  budynkéw
(PKD 41.10.2),
2) roboty budowlane  zwigzane ze  wznoszeniem  budynkéw  mieszkalnych
niemieszkalnych (PKD 41.20.2),
3) rozbidrka i burzenie obiektow budowlanych (PKD 43.11.2),
4) przygotowanie terenu pod budowe (PKD 43.12.2),

5) wykonywanie wykopdow [ wiercen geologiczno - inzynierskich (PKD
43.13.2),

6) wykonywanie instalacji elektrycznych (PKD 43.21 .Z),

7) wykonywanie instalacj wodno -  kanalizacyjnych,  cieplnych,  gazowych i

klimatyzacyjnych (PKD 43.22.2),
8) wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych (PKD 43.29.2),
9) tynkowanie (PKD 43.31.2),
10) zaktadanie stolarki budowlanej (PKD 43.32.2),
11) posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie $cian (PKD 43.33.2),
12) malowanie i szklenie (PKD 43.34.2),
13) wykonywanie pozostatych robot budowlanych wykoriczeniowych (PKD
43.39.2),
14) wykonywanie konstrukcji i pokry¢ dachowych (PKD 43.91.2),
15) pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 43.99.2), -------
16) sprzedaz hurtowa elektrycznych artykutow uzytku domowego (PKD
46.43.2),
17) sprzedaz  hurtowa  wyrobow  porcelanowych,  ceramicznych i  szklanych  oraz
$rodkéw czystosci (PKD 46.44.2),
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18) sprzedaz hurtowa pozostatych artykutow uzytku domowego (PKD
46.49.2),
19) sprzedaz hurtowa drewna, materiatéw budowlanych i wyposazenia sanitarnego (PKD 46.73.2),----
20) sprzedaz hurtowa wyrobow metalowych oraz sprzetu i dodatkowego wyposazenia hydraulicznego i
grzejnego (PKD 46.74.Z),
21) transport drogowy towaréw (PKD 49.41.Z),
22) transport lotniczy pasazerski (PKD 51.10.2),
23) magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw (PKD 52.10.B), -

24) pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wytgczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (PKD 66.19.Z),
25) kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek (PKD 68.10.Z),
26) wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi
27) (PKD 68.20.2),
27) posrednictwo w obrocie nieruchomosciami (PKD 68.31.2),
28) zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie (PKD 68.32.2),-
29) dziatalno$¢ rachunkowo - ksiegowa; doradztwo podatkowe (PKD 69.20.Z),
30) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
i zarzadzania (PKD 70.22.2),
31) badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.2),
32) pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD

74.90.2),
33) wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek (PKD
77.11.2),
34) wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen  budowlanych  (PKD = 77.32.2),

35) wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wigczajac komputery (PKD 77.33.2),--------------
36) wynajem i dzierzawa $rodkdw transportu lotniczego (PKD 77.35.2),
37) dziatalnos¢  pomocnicza  zwigzana z  utrzymaniem  porzadku w  budynkach
(PKD 81.10.2),
38) niespecjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektow przemystowych (PKD

81.21.2),

39) dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terendw zieleni (PKD 81.30.Z), ---------------
40) dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstuga biura (PKD 82.11.2).
6. Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spdtki moze nastapi¢ bez wykupienia akcji tych akcjonariuszy, ktorzy
nie zgadzajg sie na zmiane, jezeli uchwata w sprawie zmiany przedmiotu dziatalno$ci Spotki zostanie
podjeta wiekszoscig dwdch trzecich gtosow przy obecnosci akcjonariuszy przedstawiajgcych
przynajmniej potowe kapitatu zaktadowego.

Il. Kapitat zaktadowy, akcje, prawa akcjonariuszy

§ 3.

1. Kapitat zaktadowy Spdtki wynosi 193 573 050,00 zt (sto dziewigédziesiat trzy miliony pieéset

siedemdziesiat trzy tysiace piecdziesiat ztotych) i dzieli sie na 38 714 610 (trzydziesci osiem miliondw

siedemset czterna$cie tysiecy szesc¢set dziesie€) akcji o wartosci nominalnej 5,00 zt (pie¢ ztotych) kazda,

w tym:
a) 1.500.000 (jeden milion piecset tysiecy) akcji imiennych serii A,
b) 13.604.600 (trzynascie miliondw sze$céset cztery tysigce szeséset) akcji na okaziciela serii B, ---
c) 17.110.000 (siedemnascie milionow sto dziesiec tysiecy) akcji na okaziciela sefii C, -=-------------
d) 10 (dziesiec¢) akcji na okaziciela serii D,
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e) 6.500.000 (szes¢ milionow piecset tysiecy) akcji na okaziciela serii E.
2. Akcie serii A sg akcjami uprzywilejowanymi w taki sposdb, Zze na walnym
Zgromadzeniu kazda z nich daje prawo do dwoch gtosow.
3. Spotka moze emitowac akcje na okaziciela i akcje imienne, przy czym wytacza sie mozliwo$¢ zamiany
akcji na okaziciela na akcje imienne.
4. Spotka moze emitowaé papiery diuzne w tym obligacje zamienne na akcje i
obligacie z prawem pierwszenstwa do objecia akcji. Spdtka moze  emitowac
warranty subskrypcyjne.
5. Akcje Spotki mogg by¢ umarzane za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spotke
(umorzenie dobrowolne). Szczegétowe warunki i tryb umorzenia akcji kazdorazowo okresli uchwata
Walnego Zgromadzenia, po czym Zarzad dziatajac w granicach upowaznienia wynikajacego w te
uchwaty nabywa od akcjonariuszy akcje wiasne Spotki celem ich umorzenia oraz zwotuje Walne
Zgromadzenie celem podjecia uchwaty w sprawie umorzenia akcji nabytych przez Spdtke w celu
umorzenia oraz celem podjecia uchwaty o obnizeniu kapitatu zaktadowego.
6. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony uchwatg Walnego zgromadzenia w drodze emisji nowych

akciji (imiennych lub na okaziciela) wydawanych za
wklady  pieniezne albo za  wkifady niepieniezne lub w drodze  podwyzszenia
wartosci nominalne; wszystkich wyemitowanych juz akcji lub w trybie

podwyzszenia kapitatu zaktadowego ze $rodkdw Spotki.

§ 3a.

=

Zarzad Spotki jest uprawniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki o kwote nie
wyzsza niz 18.500.000,00 zt (stownie: osiemnascie miliondw piecset tysiecy ztotych),poprzez
jednokrotna lub wielokrotng emisje nie wigcej niz 3.700.000 (stownie: trzy miliony siedemset
tysiecy) akcji na okaziciela o warto$ci nominalnej 5,00 zt (stownie: pie¢ ztotych) kazda (kapitat
docelowy).
2. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 1 wygasa po uptywie 3 lat od dnia zarejestrowania w

rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego zmiany statutu  Spotki
przewidujacej niniejszy kapitat docelowy.
3. Akcje wydawane w ramach kapitatu docelowego moga by¢ obejmowane za wktady
pieniezne.

4. O ile przepisy prawa lub niniejszego paragrafu nie stanowig inaczej, Zarzad Spotki jest
upowazniony do decydowania o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu
zakladowego w granicach kapitatu docelowego, w szczegolno$ci Zarzad Spotki jest
upowazniony do:

a) ustalania zasad, podejmowania uchwat oraz wykonywania innych dziatarn w sprawie emisji akcji
w drodze subskrypcji prywatnej lub w drodze oferty publicznej, w tym m.in. ustalenia terminéw
otwarcia i zamknigcia subskrypcji akcji, okreslenia sposobu i warunkow sktadania zapisdéw oraz
dokonania przydziatu akcji,

b) zawierania umow o subemisje inwestycyjng, subemisje ustugowg lub innych uméw
zabezpieczajacych powodzenie emisji akcji,

c) podejmowania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych oraz dokonania odpowiednich
czynnosci i ztozenia wszelkich wnioskow, dokumentow lub zawiadomien, majacych na celu
dopuszczenie akcji do obrotu na rynku regulowanym, prowadzonym przez Gietde Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A., w tym do zlozenia wszelkich wnioskéw, dokumentow lub
zawiadomien do Komisji Nadzoru Finansowego.

d) podejmowania uchwat oraz innych dziatart w sprawie emisji akcji w drodze dematerializacji akcji

oraz zawierania umoéw z Krajowym Depozytem Papierow WartoSciowych o rejestracje

| dematerializacjg akji.
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5. Uchwata Zarzadu Spétki w sprawie ustalenia ceny emisyjnej akcji emitowanych w ramach
kapitatu docelowego wymaga zgody Rady Nadzorczej Spotki.
6. Zarzad Spdkki jest upowazniony za zgodg Rady Nadzorczej Spétki do pozbawienia
akcjonariuszy prawa poboru (w catosci lub w cze$ci) akcji emitowanych w ramach
podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego.

lll. Gospodarka finansowa Spoétki.

§4.
1. W Spdice istniejg nastepujace kapitaty i fundusze:

1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) inne kapitaty i fundusze przewidziane przepisami prawa lub powotane na
mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia.
2. Kapitat zapasowy tworzy sie na pokrycie strat  bilansowych. Do  kapitatu
zapasowego  bedzie  przelewane przynajmniej 8 %  (osiem  procent)  czystego
zysku  rocznego  Spotki,  dopdki  kapitat ten nie  osiggnie  przynajmniej  jednej
trzecie kapitatu zaktadowego. Do kapitatu Zapasowego nalezy rowniez
przelewaC  nadwyzki  osiggniete  przy  wydawaniu  akcji  powyzej ich  wartoSci
nominalnej, a pozostate po pokryciu kosztéw wydania akcji.
3. Na mocy uchwat Walnego Zgromadzenia spdtka moze tworzy¢ inne kapitaty i fundusze.----------------
4. O uzyciu kapitalu zapasowego oraz innych funduszy i kapitatbw decyduje
Walne Zgromadzenie, z tym ze cze$¢ kapitatu zapasowego w wysokosci jednej trzeciej czesci kapitatu
zaktadowego moze by¢ uzyta jedynie na pokrycie strat bilansowych.

§ 5.

Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.

§ 6.

Zarzad jest zobowigzany w terminie 3 (trzech) miesiecy po zakoniczeniu roku obrotowego przygotowac
oraz przedtozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalno$ci Spotki. --

§7.

W przypadku gdy bilans sporzadzony przez Zarzad wykaze strate przewyzszajacq sume kapitatow
zapasowego i rezerwowego oraz jedng trzecig kapitatu zaktadowego, Zarzad obowigzany jest
bezzwtocznie zwota¢ Walne Zgromadzenie celem po wzigcia uchwalty co do dalszego istnienia Spotki.--

IV. Organy Spotki
§8.

Organami Spétki sq Zarzad, Rada Nadzorcza oraz Walne Zgromadzenie.
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Zarzad
§9.

1. Zarzad Spotki sktada sie z jednego do pieciu cztonkdw, w tym Prezesa Zarzadu, powotywanych na
wspolng trzyletnig kadencje.
2. Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje oraz zawiesza w czynnosciach Rada Nadzorcza. --------------
3. Mandaty cztonkéw Zarzadu wygasajg najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka
zarzadu.
4. Jezeli w trakcie trwania kadencji Zarzadu dokonano wyboru uzupetniajacego lub rozszerzajacego,
mandat nowo powotanego cztonka Zarzadu wygasa réwnoczesnie z mandatami pozostatych czionkow
Zarzadu.

§ 10.

1. Zarzad reprezentuje Spotke w sadzie i poza sadem, kieruje jej dziatalnoScig
oraz zajmuje sie wszelkimi sprawami, ktore nie sgq zastrzezone do kompetencji
pozostatych wiadz Spétki.
2. Do kompetencji Zarzadu, oprécz spraw wymienionych w niniejszym Statucie i obowigzujgcych
przepisach prawa, nalezy w szczegolno$ci sporzadzanie i przedktadanie Radzie Nadzorczej oraz
Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan finansowych oraz sporzadzanie i przedktadanie Radzie Nadzorczej
sprawozdan z dziatalno$ci Spotki za kolejne lata obrotowe.
3. Zarzad moze nabywac i zbywac nieruchomosci (lub udziaty w nieruchomosci), prawo uzytkowania
wieczystego oraz obcigzaC nieruchomos$ci ograniczonymi prawami rzeczowymi bez zgody Walnego
Zgromadzenia. W wypadku sktadania w imieniu Spotki o$wiadczen woli dotyczacych nabywania i
zbywania nieruchomosci lub udziatow w nieruchomosciach, prawa
uzytkowania  wieczystego  lub  udziatbw w tym  prawie, w  sytuacjach, gdy
warto$¢ zbywanej lub nabywanej nieruchomosci wzglednie udziatu w
nieruchomo$ci,  prawa  uzytkowania  wieczystego  lub  udzialu w tym  prawie
przekracza rownowartos¢ 20% kapitatu zaktadowego Spotki, Zarzad
zobowigzany jest uzyska¢ zgode Rady Nadzorczej.
4. Zarzad prowadzi strone internetowg Spotki, na ktorej od momentu, w ktérym Spdtka uzyska status
spotki publicznej w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach
publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2009 roku, Nr 185, poz. 1439 z p6zn. zm.), publikuje informacje dla
akcjonariuszy, w tym ogtoszenia 0 zwotaniu Walnego
zgromadzenia oraz inne informacje zgodnie z wymogami prawa.

§ 11.

Szczegotowy tryb dziatania Zarzadu okre$la Regulamin Zarzadu uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony
przez Rade Nadzorcza.

§ 12.

Cztonkowie Zarzadu nie mogq bez uprzedniego uzyskania pisemnej zgody Rady Nadzorczej zajmowac
sie interesami konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spdice konkurencyjnej jako wspdlnik jawny lub
cztonek jej wiadz.
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§13.

1. Do prowadzenia spraw Spotki zobowigzani i uprawnieni sg wszyscy cztonkowie Zarzadu. W sprawach
nieprzekraczajacych zakresu zwyktych czynnosci kazdy z czlonkéw Zarzadu dziata samodzielnie w
granicach swoich kompetencji. W sprawach przekraczajacych zakres zwyktych czynno$ci Zarzad
podejmuje decyzje w formie uchwat. Uchwaly Zarzadu zapadajgq bezwzgledng wiekszo$cig gtosow.
W razie rownosci gtosow decyduje gltos Prezesa Zarzadu.
2. Do sktadania o$wiadczen i podpisywania w imieniu Spotki upowazniony jest kazdy Czlonek Zarzadu
jednoosobowo.
3. Od momentu wprowadzenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym i tak dtugo jak akcje Spotki
pozostawac bedg w tym obrocie, Zarzad, przed zawarciem przez Spdtke istotnej umowy z podmiotem
powigzanym, zwraca si¢ do Rady Nadzorczej o aprobate tej umowy. Powyzszemu obowigzkowi nie
podlegajq transakcje typowe, zawierane na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnoSci
operacyjnej przez Spotke z podmiotem zaleznym, w ktdrym Spétka posiada wiekszoSciowy udziat
kapitatowy. Na potrzeby niniejszego postanowienia przyjmuje si¢ definicje podmiotu powigzanego w
rozumieniu rozporzadzenia Ministra Finansow wydanego na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy z dnia 29
lipca 2005r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych z dnia 29 lipca 2005 roku (tekst jednolity:
Dz. U. z 2009 roku, Nr 185, poz. 1439 z p6zn. zm.).

Rada Nadzorcza
§14.

1. Rada Nadzorcza sktada sie z trzech do pieciu cztonkow, a od momentu uzyskania przez Spotke
statusu spotki publicznej Rada Nadzorcza sktada sie z pigciu do siedmiu cztonkow.
2. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.
3. Czlonkowie Rady Nadzorczej sq powotywania na wspolng trzyletnig kadencje.
4. Walne Zgromadzenie ustala kazdorazowo ilos¢ cztonkow Rady Nadzorczej danej kadencji. Walne
Zgromadzenie moze uchwatg zmieni¢ ilos¢ cztonkéw Rady Nadzorczej w trakcie kadencji, jednakze
wytacznie w zwigzku z dokonywaniem zmian w sktadzie Rady Nadzorczej w toku kadencji. -=---------------
5. Jezeli mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasnie w toku kadencji, Rada Nadzorcza dziata nadal w
sktadzie uszczuplonym do czasu powotania nowego cztonka Rady Nadzorczej przez Walne
Zgromadzenie. Jednakze, jezeli po uzyskaniu przez Spotke statusu spétki publicznej liczebnos¢ Rady
Nadzorczej spadnie ponizej 5 (pieciu) cztonkéw, Rada Nadzorcza traci zdoIno$¢ do podejmowania uchwat
do czasu uzupetnienia liczebno$ci Rady Nadzorczej do co najmniej 5 (pieciu) cztonkow. -------====--=-------
6. Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasaja najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej. Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego przed uptywem danej wspéinej kadencii
wygasa réwnoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkdéw Rady Nadzorczej. -----------------
7. Kazdy czlonek Rady Nadzorczej moze zosta¢ powotany na dalsze kadencje.

§ 15.

1. Od momentu, gdy akcje Spdtki wprowadzone zostang do obrotu na rynku regulowanym i tak dtugo
jak pozostawac¢ bedg w tym obrocie, co najmniej dwoch cztonkdéw Rady Nadzorczej powinno byé
Cztonkami Niezaleznymi.
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. Czonkowie = Niezalezni  powinni  spetniaC  kryteria  niezaleznosci  wskazane w
Zatgczniku Il do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 roku
dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych lub bedacych cztonkami rady nadzorczej spétek
gietdowych i komisji rady (nadzorczej) oraz wytyczne zawarte dokumencie pn.: ,Dobre Praktyki
Spdtek Notowanych na GPW", uchwalonym przez Rade Gietdy Papierow Wartosciowych w
Warszawie S.A. albo wskazane w obowigzujacych w dniu wyboru Cztonka Niezaleznego innych
regulacjach dotyczacych kryteribw niezalezno$ci wymaganych od niezaleznych cztonkéw rad
nadzorczych spdtek gietdowych.
Przynajmniej jeden Cztonek Niezalezny Rady Nadzorczej powinien posiada¢ kompetencie w
dziedzinie rachunkowosci i finansow.
Niepowotanie ~ Cztonkdw  Niezaleznych w  sklad Rady Nadzorczej oraz ich
powotanie w liczbie mniejszej, niz wskazana w ust. 1 powyzej nie ma wplywu na mozliwos¢
funkcjonowania Rady Nadzorczej, zakres dziatania jej cztonkdw oraz wazno$¢ podejmowanych przez
nig uchwat.
Kandydat na Cztonka Niezaleznego Rady Nadzorczej sktada
Przewodniczacemu Walnego Zgromadzenia pisemne oSwiadczenie o spetnianiu przez kandydata
warunkow wskazanych w ust. 2 powyzej. O$wiadczenie to dotacza sie do protokotu obrad Walnego
Zgromadzenia.

§ 16.

. Czlonkowie Rady Nadzorczej wybierajag ze swojego grona Przewodniczacego |
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem jednakze, ze Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego pierwszej Rady Nadzorczej powotuje Zatozyciel.
. Wybér Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej
dokonywany jest wiekszoscig gtoséw cztonkdéw Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu. ----------
Posiedzenia Rady Nadzorczej sg zwotywane przez Przewodniczacego, a w razie jego nieobecnosci
- przez Wiceprzewodniczacego. Posiedzenia Rady
Nadzorczej odbywajq sie kiedy zajdzie taka potrzeba, nie rzadziej jednak niz raz na 4 (cztery)
miesigce.
Przewodniczacy jest zobowigzany zwota¢ posiedzenie na wniosek Zarzadu lub kazdego z cztonkdw
Rady Nadzorczej. W takim wypadku Rada Nadzorcza winna odby¢ posiedzenie w terminie dwdch
tygodni od dnia zgtoszenia powyzszego wniosku.
Posiedzeniom Rady Nadzorczej przewodniczy Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci na
posiedzeniu - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorcze;.

§17.

Do waznosci uchwaly Rady Nadzorczej wymagane jest  zaproszenie  na
posiedzenie wszystkich czlonkéw Rady Nadzorczej.
. Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajac
swoj glos na pismie za poSrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej, w trybie obiegowym
pisemnym (kurenda) lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezpoSredniego porozumiewania si¢ na
odlegto$¢. Podjeta w tym trybie uchwata jest wazna, gdy wszyscy Cztonkowie Rady zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Oddanie gtosu na pisSmie nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej. Podejmowanie uchwat w trybie
gtosowania na pismie lub przy wykorzystaniu $rodkdéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegto$¢ nie dotyczy wyborow Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej,
powotania Cztonka Zarzadu oraz odwotania i zawieszania w czynno$ciach tych 0sob. -=---------=------
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3. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg  zwykla  wiekszoSciq  glosow  obecnych
cztonkow Rady (wiecej glosow ,za", niz przeciw", glosow ,wstrzymujacych
sie" nie uwzglednia sie przy obliczaniu  wynikow  glosowania). W  razie
rownosci gtosow przewaza gtos osoby przewodniczacej obradom.

§ 18.

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej sg zobowigzani do osobistego wykonywania swoich praw i
obowigzkow.
2. Z tytutu wykonywania swoich obowigzkdéw czionkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie
okreslone przez Walne Zgromadzenie.

§ 19.

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalno$cig Spotki.
2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegolnosci:
1) ocena sprawozdania finansowego Spdtki za ubiegty rok obrotowy w zakresie jego zgodnosci z
ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,
2) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w ubiegtym roku obrotowym w zakresie jego
zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,
3) ocena wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,
4) sktadanie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu corocznego sprawozdania z wynikéw ocen, 0
ktérych mowa w pkt 1) - 3) powyzej,
5) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, z zastrzezeniem indywidualnych uprawnien
przystugujacych akcjonariuszowi Spotki - Zbigniewowi Juroszkowi, wskazanych w Statucie, -----------
6) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu uchwalonego przez Zarzad Spétki,
7) zawieszanie z waznych powodow w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkow Zarzadu,
jak rowniez delegowanie cztonkow Rady
Nadzorczej do czasowego wykonywania czynno$ci cztonkow Zarzadu,
8) ustalanie zasad wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu oraz ustalanie wysokoSci wynagrodzenia tych
0s0b,
9) rozpatrywanie spraw i wnioskéw wnoszonych przez Zarzad,
10) wyrazanie zgody na zbywanie i nabywanie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego gruntu,
wzglednie udziatdw w tych prawach, z uwzglednieniem zapiséw § 10 ust. 3 Statutu, ---------=----------
11) wybdr na wniosek Zarzadu biegtego rewidenta do badania sprawozdania finansowego Spotki, -------
12) momentu wprowadzenia akcji Spdtki do obrotu na rynku regulowanym i tak dtugo jak akcje Spotki
pozostawac bedq w tym obrocie:
d) wyrazanie zgody na transakcje z podmiotami powigzanymi w zakresie wskazanym w § 13 ust. 3
Statutu,
e) sporzadzanie i przedstawianie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zwigztej oceny sytuacii
Spotki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym
dla Spotki,
f)  rozpatrywanie i opiniowanie spraw majgcych by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia.----
branzy, w ktorej dziata Spotka. .
3. RadaNadzorcza powotuje Komitet Audytu sposrdd jej czionkdw na okres jej kadencji. Komitet Audytu
sktada sie trzech do pieciu cztonkéw.
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4. Przynajmniej jeden Czionek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych.

5. Czlonkowie Komitetu Audytu posiadajg wiedze i umiejetno$ci z zakresu branzy, w ktorej dziata
Spotka. Warunek ten uwaza sie za spetniony jezeli przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu
posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy lub poszczegoini cztonkowie w okreslonych
zakresach posiadajg wiedze i umiejetnosci z tej branzy.

6. Wiekszosc¢ cztonkéw Komitetu Audytu, w tym jego przewodniczacy spetnia kryteria niezaleznosci
okreSlone w art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U. z 2017 roku, poz. 1089 z pdzn. zm.)

7. Do zadan Komitetu Audytu nalezy doradzanie i wspomaganie Rady Nadzorczej w wykonywaniu
nadzoru nad dziatalno$cig Spotki, w szczegdlnoSci poprzez: zaopiniowanie dla potrzeb dokonania
oceny, o ktdrej mowa w § 19 ust. 2 pkt 1) - 3), sprawozdarn i wnioskéw Zarzadu, a takze zaopiniowanie
przedktadanych Radzie Nadzorczej przez Zarzad budzetow rocznych oraz plandw strategicznych
Spdtki, monitorowanie skuteczno$ci systeméw kontroli wewnetrznej i systemow zarzadzania
ryzykiem oraz audytu wewnetrznego w tym w zakresie sprawozdawczo$ci finansowej, monitorowane
wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnosci przeprowadzania przez firme audytorskq
badania oraz wyrazanie rekomendacji w zakresie wyboru biegtych rewidentéw lub firm audytorskich
i dokonywanie oceny niezalezno$ci tych podmiotow.

8. Komitet Audytu dziata zgodnie z postanowieniami
dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U.
z 2017 roku, poz. 1089 z p6zn. zm.).

9. Tryb dziatania i zadania Komitetu Audytu szczegGtowo okresla Regulamin Komitetu Audytu
uchwalany przez Rade Nadzorcza.

§ 20.

Rada Nadzorcza upowazniona jest do uchwalenia regulaminu okre$lajacego jej organizacje i sposéb
wykonywania czynnosci. Regulamin Rady Nadzorczej podlega zatwierdzeniu przez Walne
zgromadzenie.

Walne Zgromadzenie
§21.

1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spétki, w  Warszawie, w
Krakowie lub w Pszczynie.

§ 22.

1. Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad.
2. Zwyczajne Walne  Zgromadzenie powinno  odbywa¢ sie w terminie  szeSciu
miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.
3. W wypadkach wskazanych w Kodeksie spotek handlowych, Walne
Zgromadzenie moze zosta¢ zwotane przez Rade Nadzorczg lub akcjonariuszy w terminach
umozliwiajacych Zarzadowi dochowanie obowigzkow wynikajacych z przepiséw prawa. ----------------
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§ 23.

1. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota tegoz w
odpowiednim terminie, oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, ilekro¢ zwotywanie tegoz uzna za
wskazane.

2. Akcjonariusze reprezentujacy, co najmniej potowe kapitatu zaktadowego, lub co najmniej potowe
gtosow w Spdtce mogq zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie art. 399 § 3
Kodeksu spotek handlowych, majg jednak obowigzek poinformowania Spdtki, bez zbednej zwioki, o
zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Akcjonariusz lub akcjonariusze przedstawiajacy przynajmniej jedng dwudziestq czeS¢ kapitatu
zaktadowego mogg domagac sie od Zarzadu zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jak
rowniez umieszczenia poszczegolnych spraw na porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia. Zadanie takie winno by¢ zgtoszone Zarzadowi na piémie. W wypadku niezwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przez Zarzad w terminie 2 tygodni od przedstawienia
zgdania, sad rejestrowy moze upowaznic¢ tych akcjonariuszy do jego zwotania.

4. W wypadku zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w sposéb, o ktérym mowa w ustepie
2 i 3 powyzej, Zarzad ma obowigzek podja¢ wszelkie dziatania niezbedne do prawidtowego
zorganizowania i przeprowadzenia Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

5. Od momentu uzyskania przez Spotke statusu spdtki publicznej, Zarzad, w wypadku zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przez
akcjonariuszy na podstawie art. 399 § 3 Kodeksu spoétek handlowych lub na
podstawie postanowienia sadu rejestrowego wydanego w trybie art. 400 § 3
Kodeksu  spotek  handlowych, ma  obowigzek  niezwlocznie  po  otrzymaniu
informacji o takim zwofaniu, dokona¢ ogtoszenia o zwofaniu Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia zgodnie z wymogami wynikajacymi z przepisu art. 4021 Kodeksu spotek handlowych.

§ 24.

1. Oprécz innych spraw przewidzianych w niniejszym  Statucie oraz  przepisach

Kodeksu spotek handlowych, do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy podejmowanie uchwat

w sprawach dotyczacych:
1) powotywania i odwotywania cztonkdw Rady Nadzorczej,
2) zatwierdzania regulaminu Rady Nadzorczej uchwalonego przez Rade
Nadzorcza,
3) ustalania zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej oraz wysoko$ci ich wynagrodzenia, ---
4) dokonywania zmian Statutu Spétki,
5) podwyzszenia albo obnizenia kapitatu zakladowego,
6) potaczenia Spdtki lub przeksztatcenia Spoki,
7) rozwigzania i likwidacji Spotki,
8) podejmowania postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy

zawigzaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo
nadzoru,

9) =zbycia i wydzierzawienia  przedsigbiorstwa lub  jego  zorganizowanej  czeSci
oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

10) emisji obligacji zamiennych lub z  prawem pierwszenstwa [ emis;ji

warrantow subskrypcyjnych,
11) nabycia akcji wtasnych w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spdtek handlowych
oraz upowaznienia do ich nabywania w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu spotek
handlowych,
12) umarzania akcji i warunkow tego umorzenia,
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13) ubiegania sie 0 dopuszczenie i wprowadzenie akcji Spdtki do obrotu na

rynku regulowanym.
2,

3.

Nabywanie i zbywanie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego gruntu, wzglednie udziatéw
w tych prawach, nie wymagajq uchwaty Walnego Zgromadzenia.
Walne Zgromadzenie uchwala swdj regulamin, w ktérym okresla tryb, szczegotowe zasady
prowadzenia obrad i podejmowania uchwat, a w szczegdIno$ci zasady przeprowadzania wybordw, w
tym wyboréw w drodze gtosowania oddzielnymi grupami przy wyborach Rady Nadzorczej. ------------

§ 25.

. W sprawach nie objetych porzadkiem obrad nie mozna podja¢ uchwaty, chyba Ze caty kapitat

zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie wniost sprzeciwu
co do powzigcia uchwaty.
Whniosek o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz wnioski o charakterze
porzadkowym mogq by¢ uchwalane, nawet jezeli nie byty
umieszczane w porzadku obrad.
Walne zgromadzenie moze powzig¢ uchwaty i bez formalnego zwotania, jezeli caty kapitat zaktadowy
jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu ani co do odbycia Walnego
Zgromadzenia, ani co do postawienia poszczegolnych spraw na porzadku obrad.
Uchwaty w sprawie zdjecia okre$lonych spraw z porzadku obrad badZ uchwaty w przedmiocie
zaniechania rozpatrzenia okreslonych spraw umieszczonych w porzadku obrad wymagajq
szczegotowego uzasadnienia i zgody wszystkich obecnych akcjonariuszy, na ktorych wniosek
okreslona sprawa umieszczona zostata w porzadku obrad.
W  obradach  Walnego  Zgromadzenia  uczestnicza  cztonkowie  Zarzadu  oraz
cztonkowie Rady Nadzorczej odpowiednio W sktadach umozliwiajacych
udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia. -------

§ 26.

Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na ilos¢ reprezentowanych na nim akgji. -----------------
Jezeli  przepisy  Kodeksu  spdtek  handlowych  lub  postanowienia  niniejszego
Statutu nie  stanowig w sposéb  odmienny, uchwaly Walnego Zgromadzenia
zapadajg ~ bezwzgledng  wiekszoScia ~ gtosbw  oddanych, co  dotyczy  takze
podjecia uchwaly ~w  przedmiocie odwotania  czlonka  Zarzadu  Spétki, badz
zawieszenia go w czynno$ciach na mocy art. 368 § 4 zdanie drugie Kodeksu spdtek handlowych.---
Uchwaty w przedmiocie emisji obligaciji, o ktérych mowa w § 24 ust. 1 pkt 10) Statutu, zmiany Statutu,
umorzenia akcji, obnizenia kapitatu zaktadowego, zbycia przedsigbiorstwa albo jego zorganizowanej
czesci i rozwigzania Spotki zapadajg wiekszoscig trzech czwartych gtoséw oddanych. ------------------
Do  powziecia  uchwaty  dotyczacej istotnej  zmiany  przedmiotu  dziatalnoSci
Spotki  wymagana jest wiekszos¢ dwoch  trzecich  glosow  oddanych. W tym
wypadku na kazdg akcje przypada jeden gtos bez przywilejow lub ograniczen. Uchwata ta moze by¢
powzieta jedynie w drodze jawnego i imiennego gtosowania oraz powinna by¢ ogtoszona. Zmiana
przedmiotu dziatalno$ci Spétki odbywac sie bedzie bez obowigzku wykupienia akcji akcjonariuszy,
ktérzy nie zgadzajg sie na zmiang, jezeli uchwata w tym przedmiocie podjeta bedzie wigkszoscig
wskazang w zdaniu pierwszym w obecno$ci 0sdb reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego.
Dla podjecia uchwaty o rozwigzaniu Spétki wystarcza bezwzgledna wiekszo$¢ glosow w sytuacii, gdy
bilans sporzadzony przez Zarzad wykaze strate przewyzszajacq sume kapitatdw zapasowego i
rezerwowych oraz jedng trzecig kapitatu zaktadowego.
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6. Jezeli na Walnym Zgromadzeniu jest reprezentowana co najmniej  pofowa
kapitatu ~ zakladowego, do powziecia uchwaty o umorzeniu  akcji  wystarczy
zwykta wiekszos¢ gtosow.

V. Postanowienia koncowe

§ 27.

1. Rozwigzanie Spotki jest poprzedzone przeprowadzeniem likwidacii.

Likwidacja bedzie prowadzona pod firmg Spotki z dodatkiem ,w likwidacji".

3. Likwidatorami  Spdtki  bedq  cztonkowie  Zarzadu. Na  wniosek  akcjonariuszy
przedstawiajgcych przynajmniej 1/10 cze$¢ kapitatu zaktadowego sad rejonowy moze uzupeic
liczbe likwidatordw, mianujac jednego lub dwoch
likwidatorow.

N

§28.

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie Kodeksu spdtek handlowych
oraz inne obowigzujace przepisy prawa.”
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Zatacznik do uchwaty nr ...ZWZ ATAL S.A. z dnia 06.06.2018 r.

REGULAMIN RADY NADZORCZEJ

ATAL S.A.
z siedzibg w Cieszynie
Tekst jednolity

l. POSTANOWIENIA OGOLNE

1.

2.

§1

Niniejszy regulamin okre$la szczegbtowo zasady i tryb zwotywania oraz prowadzenia prac przez Rade
Nadzorczg spotki ATAL S.A. z siedzibg w Cieszynie.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie:

a) Kodeksu spotek handlowych,

b) Statutu Spoki,
c) niniejszego Regulaminu,
d) orazinnych obowigzujgcych przepiséw prawa.

§2

Uzyte w niniejszym regulaminie okreslenia oznaczaja;

1.

10.
1.
12.

Cztonek Niezalezny Rady Nadzorczej — czlonek Rady Nadzorczej spetniajacy kryteria niezalezno$ci wskazane
w Zataczniku Il do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 roku dotyczacego roli dyrektorow
niewykonawczych lub bedacych czionkami rady nadzorczej spotek gietdowych oraz wytyczne zawarte
dokumencie ,Dobre Praktyki Spdtek Notowanych na GPW”, albo wskazane w obowigzujgcych w dniu wyboru
Cztonka Niezaleznego innych regulacjach dotyczacych kryteridw niezaleznosci wymaganych od niezaleznych
cztonkdw rad nadzorczych spétek gietdowych;

Grupa Kapitatowa — spotka ATAL S.A. oraz jej spotki zalezne;

Kodeks spétek handlowych — Ustawa z dnia 15 wrze$nia 2000 roku Kodeks spotek handlowych (Dz.U. Nr 94,
poz. 1037 ze zm.);

Komitet — komitet utworzony w ramach Rady Nadzorczej ATAL S.A,;

Przewodniczacy - przewodniczacy rady nadzorczej ATAL S.A,;

Przewodniczacy Komitetu — przewodniczacy komitetu utworzonego w ramach rady nadzorczej ATAL S.A,;
Rada Nadzorcza, Rada - rada nadzorcza ATAL S.A. z siedzibgq w Warszawie;

Regulamin - niniejszy regulamin, uchwalony przez Rade Nadzorczg;

Sekretarz - sekretarz rady nadzorczej ATAL S.A;;

Spotka — ATAL S.A. z siedzibg w Cieszynie;

Statut - statut ATAL S.A;;

Walne Zgromadzenie - walne zgromadzenie ATAL S.A,;
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13.
14.

Wiceprzewodniczacy — wiceprzewodniczacy rady nadzorczej ATAL S.A.;

Zarzad - zarzad ATAL SA.

Il. SKLAD, POWOLYWANIE | KADENCJA RADY

10.

1.

12.

§3

Rada Nadzorcza sktada sie z 3 (trzech) do 5 (pieciu) cztonkdéw a od momentu uzyskania przez Spétke statusu
spotki publicznej Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkow.

Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

Od momentu wprowadzenia akcji Spotki do obrotu gietdowego i tak dtugo jak Spdtka pozostawac bedzie spdtkg
gietdowa, co najmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej bedzie Czlonkami Niezaleznymi.

Ponadto przynajmniej jeden Czlonek Niezalezny Rady Nadzorczej powinien rowniez spetnia¢ warunki
niezalezno$ci oraz posiada¢ kompetencje w dziedzinie rachunkowosci i finansow, o ktdrych mowa w art. 86
ustawy o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych oraz o nadzorze publicznym.

Walne Zgromadzenie ustala kazdorazowo ilos¢ czionkow Rady Nadzorczej danej kadencji. Walne
Zgromadzenie moze uchwatg zmieni¢ ilos¢ cztonkéw Rady Nadzorczej w trakcie kadenciji, jednakze wytacznie
w zwigzku z dokonywaniem zmian w sktadzie Rady Nadzorczej w toku kadencii.

Cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani na wspoing trzyletnig kadencje (Wspdlna Kadencja).
Cztonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ odwotani przed uptywem kadencji w kazdym czasie.
Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze zosta¢ wybrany na dalsze kadencje.

Mandat cztonka Rady wygasa:

1) z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok
obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej,

2) z chwilg Smierci cztonka Rady Nadzorczej,

3) wskutek odwotania,

4) wskutek rezygnacii, jednak nie wczes$niej niz z dniem doreczenia Spétce o$wiadczenia o rezygnacii.

Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego przed uptywem danej Wspdinej Kadencji wygasa réwnocze$nie
z wygasnieciem mandatow pozostatych czionkéw Rady Nadzorczej.

Cztonek Rady Nadzorczej moze w kazdym czasie, z zastrzezeniem ust. 13, ztozy¢ rezygnacje z wykonywane;
funkcji. Rezygnacja jest sktadana w formie pisemnej Zarzadowi. W przypadku ztozenia rezygnacji przez
czionka Rady Nadzorczej albo wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej z innej przyczyny, Zarzad
niezwtocznie zwotuje Walne Zgromadzenie celem uzupetnienia sktadu osobowego Rady Nadzorcze;.

Jezeli mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa w toku kadencji, Rada Nadzorcza dziata nadal w sktadzie
uszczuplonym do czasu powofania nowego cztonka Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie. Jednakze,
jezeli po uzyskaniu przez Spotke statusu spdtki publicznej liczebno$¢ Rady Nadzorczej spadnie ponizej 5
(pieciu) cztonkdw, Rada Nadzorcza traci zdolno$¢ do podejmowania uchwat do czasu uzupetnienia liczebno$ci
Rady Nadzorczej do co najmniej 5 (pigciu) cztonkdw.
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13. Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowaé z petnienia funkcji w sytuacji, gdy mogtoby to negatywnie
wpltynaé na mozliwo$¢ dziatania Rady Nadzorczej, w tym podejmowania przez nig uchwat.

l1l. PRZEWODNICZACY, ZASTEPCA PRZEWODNICZACEGO, SEKRETARZ RADY NADZORCZEJ
§4

1. Na pierwszym posiedzeniu, ktore otwiera najstarszy wiekiem cztonek Rady i przewodniczy mu do chwili wyboru
Przewodniczacego, nowowybrana Rada Nadzorcza wybiera spoéréd swych czionkéw Przewodniczacego
Rady Nadzorczej, Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej a takze, je$li Rada uzna za wskazane, Sekretarza
Rady Nadzorczej. Wybdr odbywa sie w gtosowaniu tajnym, wiekszo$cig gtoséw obecnych na posiedzeniu
cztonkéw Rady Nadzorczej. Sekretarzem Rady Nadzorczej nie moze by¢ Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
ani Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej. W toku kadencji Rady Nadzorczej moze ona odwota¢
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego lub Sekretarza Rady Nadzorczej z zajmowanej funkcji z
pozostawieniem tych oséb w skiadzie Rady Nadzorczej z jednoczesnym powotaniem na te funkcje innego
cztonka Rady Nadzorczej.

2. Do kompetenciji Przewodniczacego Rady Nadzorczej nalezy:

1) kierowanie pracami Rady Nadzorczej i koordynowanie tych prac,

2) zwotywanie posiedzen Rady Nadzorczej i przewodniczenie im,

3) otwieranie Walnego Zgromadzenia i przewodniczenie mu do chwili wyboru jego przewodniczacego. W
razie nieobecnodci Przewodniczacego Rady Nadzorczej, Walne Zgromadzenie otwiera
Wiceprzewodniczacy,

4) podpisywanie w imieniu Rady Nadzorczej umoéw o prace z czlonkami Zarzadu, a takze dokonywanie
innych czynnosci zwigzanych ze stosunkiem pracy cztonkéw Zarzadu, chyba ze inny cztonek Rady
Nadzorczej zostanie upowazniony do tego uchwatg Rady lub Walne Zgromadzenie ustanowi
petnomocnika do dokonania okre$lonych czynno$ci.

3. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady Nadzorczej wszystkie kompetencje Przewodniczacego
wykonuje Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, za wyjatkiem kompetencii, o ktérej mowa w § 7 ust. 1 zdanie
2.

4. Wiceprzewodniczacy zastepuje takze Przewodniczacego Rady Nadzorczej w przewodniczeniu posiedzeniom
Rady Nadzorczej, gdy ten nie moze wykonywa¢ swoich czynnosci.
5. Do zadan Sekretarza nalezy:

1) sprawowanie biezgcego nadzoru nad prowadzeniem ksiegi protokotdw Rady Nadzorczej oraz cafej
dokumentacji dziatalnosci Rady Nadzorcze,

2) utrzymywanie biezacych kontaktdw z Zarzadem Spotki,

3) informowanie Rady Nadzorczej o sposobie realizacji jej uchwat,

4) podpisywanie korespondencji wychodzacej z Rady Nadzorczej.

6. Obstuge kancelaryjno - techniczng oraz organizacyjno-prawng Rady Nadzorczej zapewnia Zarzad.

IV. TRYB PRACY RADY NADZORCZEJ
§ 5 (Zwolywanie posiedzen)

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na cztery miesigce.
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10.

1.

12.

13.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacy Rady
Nadzorczej z uwzglednieniem postanowien ust. 4 ponizej. Przewodniczacy moze wyznaczy¢ state terminy
odbywania posiedzen Rady Nadzorcze;.

Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji powinno sie odby¢ najpdzniej w ciggu 30 dni od dnia
powotania Rady Nadzorczej nowej kadenciji. Pierwsze posiedzenie nowowybranej Rady Nadzorczej zwotuje
Prezes Zarzadu.

Zarzad lub kazdy z cztonkdw Rady Nadzorczej mogg wnioskowaé o zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej
podajac proponowany porzadek obrad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci lub
utrudnionego kontaktu z nim, Wiceprzewodniczacy zwotuje posiedzenie w taki sposdb, aby Rada Nadzorcza
mogta odby¢ posiedzenie w terminie dwoch tygodni od dnia zgtoszenia powyzszego wniosku. W przypadku,
gdy Rada nie wybrala jeszcze spo$rdd swego grona Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego oraz w
przypadkach losowych, gdy osoby petnigce te funkcje utracity zdolno$¢ do czynno$ci prawnych czy to poprzez
$mier¢, diugotrwatg utrate $wiadomosci albo zrzekly sie swych funkcji w Radzie, posiedzenie zwota¢ moze
dowolny czionek Rady Nadzorczej.

Posiedzenia zwotywane sg w formie pisemnej w drodze zawiadomienia. Rada moze odstapi¢ od pisemnego
zwotania, gdy termin i porzadek obrad nastepnego posiedzenia zostanie uzgodniony na posiedzeniu i zapisany
w protokole.

Zawiadomienie zawiera, co najmniej:

1) termin posiedzenia, w tym godzine posiedzenia,

2) miejsce posiedzenia,

3) porzadek obrad,

4) projekty uchwat.

Zawiadomienie o zwofaniu posiedzenia Rady Nadzorczej powinno by¢ rozestane wszystkim cztionkom Rady
Nadzorczej przesytkg polecong co najmniej na siedem dni przed terminem posiedzenia. Zawiadomienia moga,
by¢, w miejsce przesytki poleconej, rozsytane poczta elektroniczng (jezeli cztonek Rady Nadzorczej wyrazit na
to uprzednio zgode na pismie) na adresy wskazane Przewodniczacemu Rady przez pozostatych czionkdw
Rady Nadzorcze;.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze odbywac sig w trybie zwyczajnym lub nadzwyczajnym.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze odbywac sie w trybie nadzwyczajnym tj. bez formalnego zwotania w
sposob opisany w ust. 5, 6, 7 jezeli na posiedzeniu Rady Nadzorczej bedg obecni wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej i zaden z cztonkéw Rady Nadzorczej nie wniesie sprzeciwu ani co do odbycia posiedzenia Rady
Nadzorczej ani co do spraw, ktore majg by¢ rozstrzygniete przez Rade Nadzorcza dziatajacg w trybie
nadzwyczajnym.

Jezeli Rada Nadzorcza w konkretnym przypadku nie postanowi inaczej, posiedzenia Rady Nadzorczej, z
wyjatkiem spraw dotyczacych bezposrednio Zarzadu lub jego cztonkéw, w szczegolnosci: odwotania,
odpowiedzialnosci oraz ustalania wynagrodzenia, powinny by¢ dostepne i jawne dla cztonkow Zarzadu.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat rowniez inne osoby zaproszone przez Przewodniczacego
Rady Nadzorczej z jego inicjatywy lub na wniosek innego cztonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu.

Porzadek obrad nie powinien by¢ zmieniany ani uzupetniany w trakcie posiedzenia, ktérego dotyczy, chyba ze
na posiedzeniu obecni sq wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i wyrazajg oni zgode na zmiang lub
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14.

uzupetnienie porzadku obrad. Wymogu tego nie stosuje sie, gdy podjecie okreslonych dziatan przez Rade
Nadzorczg jest konieczne dla uchronienia Spdtki przed szkoda, jak réwniez w przypadku uchwaly, ktérej
przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt intereséw, miedzy cztonkiem Rady Nadzorczej a Spotka.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w siedzibie Spdtki. W wyjatkowych przypadkach posiedzenia
Rady Nadzorczej moga odbywaé sie w innym miejscu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, wedtug wyboru
Przewodniczacego Rady.

§ 6 (Podejmowanie uchwat)
Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwat.

Dla wazno$ci uchwat zwyczajnego posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie
wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej zgodnie z wymogami okreslonymi w § 5 powyzej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg podejmowac uchwaty w trybie szczegdéinym tj.:

1) oddajac swoj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady. Oddanie gtosu na piémie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze)j,

2) w trybie obiegowym pisemnym (kurenda),

3) przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc {. telefon, telekonferencia,
poczta elektroniczna, inne Srodki techniczne.

W przypadku podejmowania uchwat w trybie obiegowym pisemnym o ktérym mowa ust. 3 pkt 2) powyzej, za
date podjecia uchwaty uwaza sie date otrzymania przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej uchwaty
podpisanej przez wszystkich cztonkow Rady Nadzorczej bioracych udziat w gtosowaniu wraz z zaznaczeniem,
czy dany cztonek glosuje ,za”, ,przeciw”, czy tez wstrzymuje sie od gtosu. Przewodniczacy Rady Nadzorczej
rozsyta wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej projekt uchwaty przesytkg polecong albo pocztg elektroniczng
(jezeli cztonek Rady Nadzorczej wyrazit na to uprzednio zgode na pi$mie) wraz z informacja, ze bedzie
oczekiwat na odestanie podpisanej uchwaty w ciggu 10 dni od daty rozestania projektu uchwaty lub, w
szczegdlnych przypadkach, w ciggu 2 dni od daty otrzymania projektu uchwaty.

Uchwata podjeta w trybie obiegowym pisemnym jest wazna, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly.

Uchwata podjeta w sposob, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 3) powyzej podejmowana jest w nastepujacy sposob,
kolejno:

1) Przewodniczacy komunikuje sie po kolei badz jednoczes$nie (telekonferencja) z wszystkimi pozostatymi
cztonkami Rady Nadzorcze;j,

2) Przewodniczacy przedstawia cztonkom Rady Nadzorczej projekt uchwaty,

3) Przewodniczacy uzyskuje zgody cztonkéw Rady Nadzorczej na udziat w podjeciu uchwaty przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtose,

4) Przewodniczacy oczekuje na oddanie przez poszczegdlnych cztonkéw Rady Nadzorczej gtosu w sprawie
uchwaty za posrednictwem ustalonego srodka telekomunikacyjnego przez wskazany okres czasu, ktory
nie moze by¢ krétszy niz 15 minut ani dtuzszy niz 60 minut liczac od momentu przedstawienia danemu
cztonkowi Rady tresci projektu uchwaty,

5) nie oddanie glosu w wyznaczonym okresie czasu jest jednoznaczne z wstrzymaniem sie od gtosu,

6) z przebiegu gtosowania Przewodniczacy sporzadza protokdt,
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7) protokét podpisujg bioracy udziat w glosowaniu cztonkowie Rady Nadzorczej na najblizszym posiedzeniu
Rady Nadzorcze;.

Uchwata podejmowana przy wykorzystaniu srodkéw bezpo$redniego porozumiewania si¢ na odlegto$¢ jest

wazna jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tredci projektu uchwaty i wyrazili

zgode na udziat w podjeciu uchwaty przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na

odlegtos¢.

Podejmowanie uchwat w trybie szczegélnym o ktérym mowa w ust. 3 powyzej, nie dotyczy powotania cztonkow
Zarzadu, Przewodniczacego Rady Nadzorczej a takze Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej oraz
odwotania i zawieszenia w czynno$ciach tych oséb.

§ 7 (Glosowanie)

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajq zwyklg wiekszoscig gtosdéw obecnych czionkéw Rady (wiecej gtosow ,za”
niz ,przeciw”, glosow ,wstrzymujacych sie” nie uwzglednia sie przy obliczaniu wynikéw glosowania). W razie
réwnosci  gtoséw decyduje gtos osoby przewodniczacej obradom (Przewodniczacego Rady lub
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej).

W sprawach dotyczacych osobiscie badz majatkowo danego czionka Rady Nadzorczej cztonek ten nie moze
gtosowac.

Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg w gtosowaniu jawnym.

W sprawach osobowych odbywajg sie gtosowania tajne. Gtosowanie tajne nalezy zarzadzi¢ i odbyé rowniez w
innych sprawach na zadanie cho¢by jednego z uprawnionych do gtosowania.

§ 8 (Konflikt interesow)

O zaistniatym konflikcie intereséw lub mozliwosci jego powstania, czlonek Rady Nadzorczej powinien
poinformowa¢ Rade Nadzorcza i powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz od glosowania nad uchwatg
w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.

1.

§ 9 (Protokoty)

Posiedzenia Rady Nadzorczej sq protokotowane.

2. Protokét z posiedzenia Rady powinien zawiera¢, co najmniej:

1) numer kolejny protokotu,

2) date i miejsce posiedzenia, ze wskazaniem podstaw jego zwotania,

3) imiona i nazwiska cztonkéw Rady Nadzorczej i innych oséb obecnych na posiedzeniu,
4) porzadek obrad,

5) teksty uchwat opatrzone numerem kolejnym wraz ze wskazaniem terminu jej wejScia w zycie, oraz
podpisami wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej bioracych udziat w gtosowaniu nad nig, a jesli tekst
uchwaly jest wyciggiem z protokolu posiedzenia Rady powinien by¢é opatrzony podpisem
Przewodniczacego,
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6) tryb gtosowania (jawny — tajny) wraz ze wskazaniem liczby gtoséw oddanych na poszczeg6ine uchwaty
(gtosy ,za”, ,przeciw” oraz ,wstrzymujace sie”),

7) streszczenie dyskusji — stawianych wnioskdw i zgtaszanych opinii,
8) zdania odrebne i sprzeciwy.

3. Protokét podpisujg wszyscy obecni czionkowie Rady Nadzorczej. Do protokotu winna byé zataczona lista
obecnoéci podpisana przez wszystkich obecnych na posiedzeniu czionkéw Rady Nadzorczej. W przypadku
odmowy podpisu przez ktéregokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej Przewodniczacy zaznacza tg okoliczno$¢
na liscie z podaniem przyczyny takiej odmowy.

4. Rada Nadzorcza zatwierdza uchwatg tre$¢ protokotu z poprzedniego posiedzenia Rady podczas najblizszego
posiedzenia Rady Nadzorcze;j.

5. Czlonkowie nieobecni przyjmuja na najblizszym posiedzeniu do wiadomosci i stosowania podjete uchwaty,
potwierdzajac ten fakt podpisem na protokole.

6. Protokoly powinny by¢ zebrane w ksiege protokotow i zawiera¢ oryginaty dokumentdéw w tym uchwat. Protokoty
te oraz dokumenty moga by¢ udostepnianie osobom trzecim jedynie za zgodg Przewodniczacego.

7. Protokoty sg przechowywane w siedzibie Spotki.

V.KOMITETY
§10

1. Rada Nadzorcza moze spos$rdd swoich cztonkow powotywaé komitety state lub ad hoc, dziatajace jako
kolegialne organy doradcze i opiniotworcze Rady Nadzorczej.

2. W sktad komitetu wchodzi od 3 do 5 cztonkdw, ktdrzy ze swojego grona wybierajg Przewodniczacego
Komitetu.

3. Przewodniczacy Komitetu zwotuje posiedzenia Komitetu, na ktére zaprasza czionkéw Komitetu oraz
zawiadamia wszystkich pozostatych cztonkow Rady Nadzorczej o posiedzeniu. Wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej majg prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Komitetu.

4. Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia Komitetu nalezy przekazac jego czionkom oraz pozostatym cztonkom
Rady Nadzorczej nie pozniej niz na 7 dni przed posiedzeniem Komitetu, a w sprawach nagtych nie pozniej niz
na 1 dzien przed posiedzeniem Komitetu.

5. Przewodniczacy Komitetu moze zapraszaé na posiedzenia Komitetu cztonkdw Zarzadu, pracownikow Spétki i
inne osoby, ktorych udziat w posiedzeniu jest wskazany dla realizacji zadan Komitetu.

6. Uchwaly Komitetu sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow. W razie rownosci gtosow przewaza gtos
Przewodniczacego Komitetu.

7. Cztonkowie Komitetu mogq gtosowaé¢ nad podjeciem uchwat osobiscie biorac udziat w posiedzeniu Komitetu,
lub w trybie szczegdinym okre$lonym w § 6 pkt 2) powyzej.
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el S

Komitety powinny sktada¢ Radzie Nadzorczej roczne sprawozdania ze swojej dziatalnosci, ktdre bedg
udostepniane akcjonariuszom przez Zarzad Spotki.

W zakresie zadan i funkcjonowania komitetow dziatajacych w Radzie Nadzorczej stosuje sig Zatacznik | do
Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 roku dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych lub
bedacych czlonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i komisiji rady (nadzorczej).

§ 11 (Komitet audytu)
Rada Nadzorcza powotuje Komitet Audytu, sposrdd jej cztonkéw na okres jej kadencii.
W skiad Komitetu Audytu wchodzi od trzech do pieciu cztonkow.
Przewodniczacy Komitetu Audytu powotywany jest przez Rade Nadzorcza.

Przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetno$ci w zakresie rachunkowosci lub
badania sprawozdan finansowych.

Przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetno$ci z zakresu branzy, w ktorej dziata
Spdtka. Warunek ten uwaza sie za spetniony jezeli przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada
wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy lub poszczegdini czionkowie w okre$lonych zakresach posiadajg
wiedze i umiejetnosci z tej branzy.

Wigkszos¢ cztonkdéw Komitetu Audytu, w tym jego przewodniczacy spetnia kryteria niezalezno$ci, okreslone
w art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym (Dz. U.z 2017 roku, poz. 1089 z pdzn. zm.) Niezaleznos¢, o ktérej mowa powyzej jest zachowana,
jezeli cztonek Rady Nadzorczej:

1) nie nalezy ani w okresie ostatnich 5 lat od dnia powotania nie nalezat do kadry kierowniczej wyzszego
szczebla, w tym nie jest ani nie byt cztonkiem Zarzadu lub innego organu zarzadzajacego ATAL S.A. lub
jednostki z nig powiazanej;

2) nie jest ani nie byt w okresie ostatnich 3 lat od dnia powotania pracownikiem ATAL S.A. lub jednostki z nig
powigzanej;

3) nie sprawuje kontroli w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 27 lit. a-e ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. 0
rachunkowosci lub nie reprezentuje osob lub podmiotéw sprawujacych kontrole nad ATAL S.A,;

4) nie otrzymuije lub nie otrzymywat dodatkowego wynagrodzenia, w znacznej wysokosci od ATAL S.A. lub
jednostki z nig powigzanej, z wyjatkiem wynagrodzenia, jakie otrzymat, jako cztonek rady nadzorczej lub
innego organu nadzorczego lub kontrolnego, w tym komitetu audytu;

5) nie utrzymuje ani w okresie ostatniego roku od dnia powotania nie utrzymywat istotnych stosunkéw
gospodarczych z ATAL S.A. lub jednostkg z nig powigzang, bezposrednio lub bedac wiascicielem,
wspoinikiem, akcjonariuszem, czionkiem Rady Nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub
kontrolnego, lub osobg nalezacg do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym cztonkiem zarzadu lub
innego organu zarzadzajacego podmiotu utrzymujacego takie stosunki;

6) nie jestiw okresie ostatnich 2 lat od dnia powotania nie byt:

a) wiascicielem, wspdinikiem (w tym komplementariuszem), lub akcjonariuszem, obecnej lub poprzednie
firmy audytorskiej przeprowadzajacej badanie sprawozdania finansowego ATAL S.A. lub jednostki z nig
powigzanej, lub
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10)

cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego obecnej lub poprzedniej firmy
audytorskiej przeprowadzajgcej badanie sprawozdania finansowego ATAL S.A., lub

pracownikiem lub osoba nalezgcg do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym cztonkiem zarzadu
lub innego organu zarzadzajgcego w obecnej lub poprzedniej firmie audytorskiej przeprowadzajacej
badanie sprawozdania finansowego ATAL S.A. lub jednostki z nig powigzanej, lub

inng osobg fizyczna, z ktorej ustug korzysta lub ktdra nadzorowata obecna lub poprzednia firma
audytorska lub biegty rewident dziatajacy w jego imieniu;

nie jest czlonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajacego jednostki, w ktdrej cztonkiem rady
nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego jest cztonek zarzadu lub innego organu
zarzadzajacego ATAL S.A,,

nie jest cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego ATAL S.A. diuzej niz
12 lat,

nie jest matzonkiem, osobg pozostajacg we wspélnym pozyciu, krewnym lub powinowatym w linii prostej,
a linii bocznej do czwartego stopnia — cztonka zarzadu lub innego organu zarzadzajacego ATAL S.A. lub
osoby, o ktérej mowa w pkt 1-8,

nie pozostaje w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z czlonkiem zarzadu lub innego organu
zarzadzajacego ATAL S.A. lub osobag, o ktdrej mowa w pkt 1-8.

Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegoinosci:

1)

8)
9)
10)
11)
12)

13)

rekomendowanie Radzie Nadzorczej wyboru bieglego rewidenta lub firmy audytorskiej
przeprowadzajacego badanie sprawozdan finansowych Spotki oraz jej Grupy Kapitatowej zgodnie
z politykami, o ktorych mowa w pkt 13 i 14, w tym kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego
rewidenta i firmy audytorskiej, w szczegolnosci w przypadku, gdy na rzecz Spdiki, Swiadczone sg przez
firme audytorskg inne ustugi niz badanie,

dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na Swiadczenie przez niego
dozwolonych ustug niebedacych badaniem w Spétce,

omawianie z biegtymi rewidentami Spotki, przed rozpoczeciem kazdego badania rocznego oraz
przegladow okresowych sprawozdan finansowych, charakteru i zakresu badania,

omawianie wszelkich probleméw lub zastrzezen, ktére mogg wynikaé z badania rocznego oraz
przegladdw okresowych sprawozdan finansowych,

analiza uwag kierowanych do Zarzadu sporzadzonych przez biegtych rewidentéw Spétki oraz odpowiedzi
Zarzadu,

informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposéb badanie to
przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spétce, a takze jaka byta rola Komitetu
Audytu w procesie badania,

monitorowanie skuteczno$ci systemow kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz zarzadzania
ryzykiem,

monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowe,

monitorowanie wykonywania czynno$ci rewizji finansowej,

rozwazanie wszelkich innych kwestii zwigzanych z audytem Spotki oraz jej Grupy Kapitatowe;
opiniowanie dla potrzeb dokonania oceny, sprawozdar i wnioskéw Zarzadu;

opiniowanie przedktadanych Radzie Nadzorczej przez Zarzad budzetéw rocznych oraz planow
strategicznych Spotki,

opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania,
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10.

1.

14) opracowywanie polityki $wiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajacq badanie, przez podmioty
powigzane z tg firma oraz przez czionka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych
badaniem,

15) okre$lanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spétke,

16) zdawanie relacji z dziatalnoci Komitetu Audytu Radzie Nadzorczej, co najmniej dwa razy w roku.

Posiedzenia Komitetu Audytu powinny odbywac sie nie rzadziej niz raz na pét roku, w tym w szczegéinosci w

okresie przygotowywania rocznych sprawozdan finansowych Spotki oraz jej Grupy Kapitatowe;.

Tryb dziatania i zadania Komitetu Audytu okresla szczegdtowo Regulamin Komitetu Audytu uchwalany przez
Rade Nadzorcza.

Komitet Audytu dziata zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U. z 2017 roku, poz. 1089 z p6zn. zm.).

Biegty rewident lub firm audytorska informuje Komitet Audytu o istotnych kwestiach dotyczacych czynnosci
rewizji finansowej, w tym w szczegolno$ci o znaczacych nieprawidtowo$ciach systemu kontroli wewnetrzne;
jednostki w odniesieniu do procesu sprawozdawczosci finansowe.

VI.OBOWIAZKI | KOMPETENCJE RADY NADZORCZEJ

§ 12 (Zasady ogdline)

Cztonek Rady Nadzorczej powinien posiadaé nalezytg wiedze i doswiadczenie oraz by¢ w stanie po$wigci¢
niezbedna ilo$¢ czasu na wykonywanie swoich obowigzkdw.

Cztonek Rady Nadzorczej powinien podejmowaé odpowiednie dziatania, aby Rada Nadzorcza otrzymywata
informacje o istotnych sprawach dotyczacych Spotki.

Kazdy czlonek Rady Nadzorczej powinien kierowa¢ sie¢ w swoim postepowaniu interesem Spétki oraz

niezalezno$cig opinii i sgdow, a w szczegoinosci:

= nie powinien domagaC sie ani przyjmowac nieuzasadnionych korzySci, ktére mogtyby rzutowaé
negatywnie na ocene niezalezno$ci jego opinii i sadéw,

= powinien wyraznie zgtaszaC swoj sprzeciw i zdanie odrebne w przypadku uznania, ze decyzja Rady
Nadzorczej stoi w sprzecznosci z interesem Spdtki.

§ 13 (Kompetencije)
Rada Nadzorcza sprawuije staty nadzér nad dziatalno$cig Spotki.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegoinoSci:

1) ocena sprawozdania finansowego Spotki za ubiegty rok obrotowy w zakresie jego zgodnosci z ksiggami i
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

2) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spdtki w ubiegtym roku obrotowym w zakresie jego zgodno$ci
z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

3) ocena wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

4) sktadanie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu corocznego sprawozdania z wynikow ocen, o ktérych
mowa w pkt 1) - 3) powyzej,

5) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, z zastrzezeniem indywidualnych uprawnien
przystugujacych akcjonariuszowi Spotki — Zbigniewowi Juroszkowi, wskazanych w Statucie,
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6) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu, uchwalanego przez Zarzad, w tym zatwierdzanie zmian Regulaminu
Zarzadu,

7) zawieszanie z waznych powod6éw w czynno$ciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu, jak
rowniez delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkow
Zarzadu,

8) ustalanie zasad wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu oraz ustalanie wysoko$ci wynagrodzenia tych osob,

9) wyrazanie zgody na prowadzenie przez czlonkéw Zarzadu dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spotki,
uczestniczenie przez czlonka Zarzadu w spotce konkurencyjnej jako wspolnik spotki cywilnej, spotki
osobowej lub jako cztonek organu spdiki kapitatowej badz uczestniczenia w innej konkurencyjnej osobie
prawnej jako czlonek organu.

10) rozpatrywanie spraw i wnioskéw wnoszonych przez Zarzad,

11) wnoszenie wnioskéw na Walnym Zgromadzeniu o udzielenie Zarzadowi absolutorium,

12) wyrazanie zgody na zbywanie i nabywanie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego gruntu,
wzglednie udziatow w tych prawach, z uwzglednieniem zapiséw Statutu,

13) wybdr na wniosek Zarzadu biegtego rewidenta do badania sprawozdania finansowego Spotki,

14) od momentu uzyskania przez Spétke statusu spotki publicznej: (i) sporzadzanie i przedstawianie
Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zwieztej oceny sytuacji Spétki, z uwzglednieniem oceny systemu
kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki; (i) rozpatrywanie i opiniowanie
spraw majacych by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia, (i) wyrazanie zgody na zawarcie
przez Spotke istotnej umowy z podmiotem powigzanym ze Spotka. Na potrzeby niniejszego
postanowienia przyjmuje sie definicje podmiotu powigzanego w rozumieniu rozporzadzenia Ministra
Finanséw wydanego na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych albo innego
aktu prawnego, ktory zastapi w porzadku prawnym to rozporzadzenie. Wyrazenie zgody nie jest
wymagane w odniesieniu do transakcji typowych, zawieranych na warunkach rynkowych w ramach
prowadzonej dziatalnosci operacyjnej przez Spotke z podmiotem zaleznym, w ktérym Spétka posiada
wiekszosciowy udziat kapitatowy.

15) reprezentowanie Spotki w umowach i sporach z cztonkami Zarzadu, chyba Zze czynno$ci te wykonuje
petnomocnik powotany uchwatg Walnego Zgromadzenia, w takim wypadku w imieniu Rady Nadzorczej
o$wiadczenia sktada Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo inny cztonek Rady Nadzorczej, po uzyskaniu
stosownego upowaznienia zawartego w uchwale Rady Nadzorczej w sprawie zawarcia umowy lub
prowadzenia sporu z cztonkami Zarzadu,

16) zwotywanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przypadku, gdy Zarzad Spdtki nie zwotat takowego
w terminie wyznaczonym w Statucie lub przepisach prawa,

17) zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli zwotanie go Rada Nadzorcza uzna za
wskazane, z zastrzezeniem postanowien § 19 Regulaminu,

18) prawo Zzadania umieszczenia poszczegolnych spraw na porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia,

19) rozpatrywanie innych spraw Spdtki zleconych przez Walne Zgromadzenie lub wnioskowanych przez
Zarzad.

§ 14 (Zasady wykonywania obowiazkéw)

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowa¢ swoich cztonkéw do
samodzielnego petnienia okreslonych czynno$ci nadzorczych. Delegowani czionkowie otrzymujg osobne
wynagrodzenie, ktdrego wysoko$¢ okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.
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Kazdy z cztonkdw Rady Nadzorczej delegowany do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci
nadzorczych ma prawo zadaé dostarczenia wszelkich informacji zwigzanych z powierzonym mu zakresem
czynno$ci nadzorczych dotyczacych przedsiebiorstwa Spotki oraz ma prawo zbada¢ uzyskane informacje
dotyczace Spdtki, w tym zadac od Zarzadu i pracownikow Spotki sprawozdan i wyjasnien. Kazdy czionek Rady
Nadzorczej ma prawo wgladu do wszystkich dokumentéw Spotki.

W przypadku zawierania uméw pomiedzy Spdtkg a cztonkami Zarzadu, Rada Nadzorcza w drodze uchwaty
zatwierdza treS¢ umowy, ktéra jest podpisywana zgodnie z zasadami okreslonymi w § 13 ust. 2 pkt 15)
niniejszego Regulaminu.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie. Ustanowienie petnomocnika do
wykonywania funkcji cztonka Rady Nadzorczej jest niedopuszczalne.

§ 15 (Wspotpraca z Zarzadem)

Cztonkowie Rady Nadzorczej podejmujg odpowiednie dziatania, aby otrzymywaé od Zarzadu regularne i
wyczerpujace informacje o wszystkich istotnych sprawach dotyczacych dziatalnosci Spotki oraz o ryzyku
zwigzanym z prowadzona dziatalnoscig i sposobach zarzadzania tym ryzykiem.

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie zada¢ od Zarzadu i pracownikéw Spotki wszelkich sprawozdan i
wyjasnien, przegladaC ksiegi i dokumenty oraz sprawdza¢ bezposrednio stan majatkowy Spotki oraz
kontrolowac dziatalno$¢ zaktadow.

Rada Nadzorcza moze wyraza¢ opinie we wszystkich sprawach dotyczacych Spotki oraz wystepowa¢ do
Zarzadu z wnioskami i inicjatywami.

Zarzad powinien bra¢ udziat na poczatku kazdego posiedzenia Rady Nadzorczej celem omdwienia zagadnien
zwigzanych z biezacq dziatalnoScig Spotki oraz spraw, ktore Zarzad przedstawit Radzie Nadzorczej do
rozpatrzenia. Pod koniec kazdego posiedzenia Rady Zarzad powinien takze bra¢ udziat w posiedzeniu Rady,
celem omdwienia spraw bedacych tematem obrad, uchwat, jakie zostaty podjete, zalecen dla Zarzadu, oraz
celem ustalenia zakresu materiatow i informacii jakie Zarzad powinien przygotowa¢ na nastepne posiedzenie
Rady. Materiaty i informacje, o ktérych mowa powyzej powinny by¢ przestane cztonkom Rady na nie mnigj niz
5 dni przed planowang datg kolejnego posiedzenia Rady Nadzorczej.

§ 16 (Korzystanie z ekspertow)

Rada Nadzorcza, w zakresie spraw bedacych przedmiotem jej nadzoru, ma prawo zleca¢ wykonanie opinii,
ekspertyz i przeprowadzenie badarn - w sytuacji, gdy rozpoznanie spraw wymaga specjalnej wiedzy, kwalifikacji
lub specjalistycznych czynno$ci, Rada moze zobowigzaé Zarzad do zlecenia ekspertom, biegtym,
rzeczoznawcom oraz radcom prawnym (adwokatom) opracowania na jej uzytek ekspertyz lub opinii.

Wskazani przez Rade Nadzorcza eksperci, biegli, rzeczoznawcy badz radcy prawni (adwokaci) wykonujg
zlecone prace na podstawie umowy zawartej ze Spotka.

Merytorycznego odbioru prac dokonuje Rada Nadzorcza.
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§ 17 (Zasada poufnosci, lojalnosci i zakaz konkurenc;ji)

1. Czonkowie Rady Nadzorczej sq obowigzani do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczacych
spraw Spotki uzyskanych w trakcie petnienia swych funkcii.

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej sg zobowigzani do lojalnosci wobec Spotki i niepodejmowania zadnych dziatan
noszacych w stosunku do niej cech konkurencyjnosci tj. w szczegélno$ci nie moga uczestniczy¢ we wtadzach
oraz by¢ wspdlnikiem spotek o podobnym do Spdtki zakresie dziatalno$ci, powyzsze nie dotyczy spotek z
Grupy Kapitatowe;.

3. Do czlonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do indywidualnego i statego nadzoru oraz do cztonkéw Rady
Nadzorczej delegowanych do czasowego petnienia funkcji w Zarzadzie stosuje sie zakaz konkurencii.

§ 18 (Uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu)

Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni uczestniczy¢é w obradach Walnego Zgromadzenia w sktadzie
umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.

§ 19 (Uprawnienie do zwotywania Walnego Zgromadzenia)

1. Rada Nadzorcza moze wystapi¢ z pisemnym wnioskiem do Zarzadu o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

2. Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie:
1) w przypadku, gdy Zarzad nie zwotat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie wyznaczonym w
Statucie lub przepisach prawa,
2) jezeli pomimo ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, Zarzad nie zwotat Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia w terminie 2 (dwéch) tygodni.

3. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane.

VIl INFORMACJE PRZEKAZYWANE PRZEZ CZt.ONKOW RADY NADZORCZEJ
§ 20

1. Niezwtocznie po wyborze czlonka Rady Nadzorczej (nie diuzej jednak niz w ciggu 24 godzin) jest on
zobowigzany przekaza¢ Spotce informacje dotyczace swojej osoby, w tym: zyciorys, adresy kontaktowe (adres
korespondencyjny, numer telefonu w tym telefonu komoérkowego, numer faxu i adres poczty elektronicznej do
przesytania korespondencji). Cztonek Rady zobowigzany jest do biezacego aktualizowania powyzszych
danych.

2. Kandydat na Czlonka Niezaleznego przedklada Przewodniczacemu Walnego Zgromadzenia pisemne
oSwiadczenie w przedmiocie spetniania kryteriw niezalezno$ci wskazanych w Statucie. O$wiadczenie to
dofacza sie do protokotu Walnego Zgromadzenia.

3. Czonek Rady Nadzorczej powinien przekazaC Zarzadowi informacje na temat swoich powigzan z
akcjonariuszem Spoétki dysponujacym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu. Obowigzek ten dotyczy powigzan natury ekonomicznej, rodzinnej lub innej, ktore
mogq mie¢ wptyw na stanowisko cztonka Rady Nadzorczej, w sprawie rozstrzyganej przez Rade Nadzorcza.
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4. Czonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest niezwtocznie poinformowaé Zarzad o transakcjach nabycia lub
zbycia akciji Spdtki, spotki wobec niej dominujacej lub zaleznej, a takze o transakcjach z takimi spétkami, o ile
sq one istotne dla jego sytuacji materialnej. Obowigzek ten nie wyklucza obowigzkéw informacyjnych cztonkéw
Rady Nadzorczej wynikajagcych z obowigzujacych przepisow prawa, a w szczegdlnosci
z art. 160 wustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o obrocie instrumentami finansowymi
(Dz.U.z 2005 r. Nr 183, poz. 1538).

5. Nakazdy wniosek Zarzadu Cztonek Rady Nadzorczej jest rowniez zobowigzany ztozy¢ o$wiadczenie na temat
ilosci posiadanych przez niego akcji Spotki lub spétki od niej zaleznej.

VIIl.POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 21

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej pobierajg wynagrodzenie za prace w Radzie Nadzorczej w wysoko$ci i na
zasadach okreslonych przez Walne Zgromadzenie, ktdre to zasady powinny w szczegélno$ci okreslaé forme,
strukture i poziom wynagrodzen cztonkdéw Rady Nadzorcze.

2. Czonek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego wykonywania czynno$ci cztonka Zarzadu otrzymuje
wynagrodzenie w wysokosSci przewidzianej dla cztonka Zarzadu, ktérego obowigzki petni na podstawie
delegacji Rady Nadzorczej.

3. Koszty dziatalnosci Rady Nadzorczej pokrywa Spétka.

§ 22

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Regulaminie majq zastosowanie odpowiednie przepisy prawa, a w
szczegdlnosci Kodeksu spdtek handlowych i Statutu.

§23

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez \Walne Zgromadzenie.
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