SPRAWOZDANIE Z DZIAtALNOSCI RADY NADZORCZE]

ATAL S.A. Z SIEDZIBA W CIESZYNIE
W 2020 ROKU

.  SKtAD OSOBOWY RADY NADZORCZEJ | ORGANIZACIA W 2020 ROKU

Zasady organizacji i sposob dziatania Rady Nadzorczej ATAL S.A. okresla Statut Spotki oraz Regulamin Rady
Nadzorczej.

Zgodnie z § 14 ust. 3 Statutu Spodtki cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani na wspdlng trzyletnig
kadencje. Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasajg najpdzniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej. Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego przed uptywem danej wspdlnej kadencji wygasa
rownoczesnie z wygasnieciem mandatow pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej. Kazdy cztonek moze
zostac powotany na dalsze kadencje.

Zgodnie z § 14 ust. 1 Statutu Spoétki Rada Nadzorcza sktada sie z trzech do pieciu cztonkdw, a od momentu
uzyskania przez Spoétke statusu spoétki publicznej Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do siedmiu cztonkdéw, w
tym Przewodniczacego i Wiceprzewodniczgcego wybieranych i odwotywanych przez Rade Nadzorczg
sposrad swych cztonkdw. Cztonkédw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

Sktad Rady Nadzorczej w okresie od dnia 01.01.2020 r. do dnia 03.06.2020 r. ksztattowat sie nastepujgco

1. Mateusz Juroszek — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

2. Krzysztof Ciotek — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej (Cztonek Niezalezny),
3. Piotr Gawtowski — Cztonek Rady Nadzorczej,

4. Wiestaw Smaza — Cztonek Rady Nadzorczej,

5. Elzbieta Spyra — Cztonek Rady Nadzorczej (Cztonek Niezalezny).

Uchwatami Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ATAL S.A. z dnia 03.06.2020 r., w sktad Rady Nadzorczej
nowej, kolejnej kadencji powotano: Mateusza Juroszka, Krzysztofa Ciotek, Elzbiete Spyra, Wiestawa Smaze
oraz Dawida Prysaka. Uchwatami Rady Nadzorczej ATAL S.A. z dnia 04.06.2020 r. wybrano Mateusza
Juroszka na Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, a Krzysztofa Ciotka na Wiceprzewodniczgcego Rady
Nadzorczej.



Tym samym, w okresie od dnia 04.06.2020 r. do 31.12.2020 r. Rada Nadzorcza dziatata w sktadzie:

1. Mateusz Juroszek — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

2. Krzysztof Ciotek — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej (Cztonek Niezalezny),
3. Dawid Prysak — Cztonek Rady Nadzorczej (Cztonek Niezalezny),

4. Wiestaw Smaza — Cztonek Rady Nadzorczej,

5. Elzbieta Spyra — Cztonek Rady Nadzorczej (Cztonek Niezalezny).

W okresie sprawozdawczym od 01.01.2020 r. do 03.06.2020 r., w ramach Rady Nadzorczej funkcjonowat
Komitet Audytu, w sktadzie:

e Krzysztof Ciotek — Przewodniczgcy Komitetu Audytu (Cztonek Niezalezny),
e Elzbieta Spyra — (Cztonek Niezalezny),
e Wiestaw Smaza.

Uchwatami Rady Nadzorczej z dnia 04.06.2020 r. do sktadu Komitetu Audytu Rady Nadzorczej nowej
kadencji powotano: Dawida Prysaka powierzajgc mu funkcje przewodniczgcego Komitetu Audytu, Elzbiete
Spyra oraz Wiestawa Smaza.

Tym samym w okresie od dnia 04.06.2020 roku do dnia 31.12.2020 roku Komitetu Audytu dziatat w sktadzie:
e Dawid Prysak — Przewodniczgcy Komitetu Audytu,
e Elzbieta Spyra — Cztonek Komitetu Audytu,
e Wiestaw Smaza — Cztonek Komitetu Audytu.

Rada Nadzorcza wskazuje, ze sposréd ww. cztonkéw Komitetu Audytu:

— osobami spetniajgcymi kryteria niezaleznosci (okreslone w art. 129 ust. 3 ustawy o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym) w okresie od dnia 01.01.2020 r. do
03.06.2020 r. byty: Elzbieta Spyra oraz Krzysztof Ciotek, za$ w okresie od 04.06.2020 r. do
31.12.2020 r.: Elzbieta Spyra oraz Dawid Prysak,

- 0s0bg spetniajgca warunek posiadania wiedzy lub umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub
badania sprawozdan finansowych w okresie od dnia 01.01.2020 r. do 03.06.2020 r. byt Krzysztof
Ciotek, zas w okresie od dnia 04.06.2020 r. do 31.12.2020 r. byt Dawid Prysak,

- 0s0bg spetniajgcg warunek posiadania wiedzy lub umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata
Spotka jest Pan Wiestaw Smaza.



Szczegdtowy tryb dziatania i zakres zadan Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spotki okresla Regulamin
Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spotki.

[I.  POSIEDZENIA RADY NADZORCZEJ W ROKU 2020 ORAZ SPRAWY OBJETE PORZADKIEM TYCH
OBRAD

W 2020 roku Rada Nadzorcza obradowata na posiedzeniach w trybie stacjonarnym w dniach: 09.03, 04.06.
i 30.09 oraz procedowata i przyjmowata uchwaty za posrednictwem S$rodkdéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢, okreslonych w § 6 ust. 3 pkt 3 Regulaminu Rady Nadzorczej. Wszystkie
uchwaty podjete przez Rade Nadzorczg zostaty zaprotokotowane. Wszystkie posiedzenia Rady Nadzorczej
byty zwofane prawidtowo. Rada wykonywata powierzone jej czynnosci kolegialnie. W posiedzeniach brat
udziat réwniez Andrzej Biedronka-Tetla — Dyrektor Finansowy oraz Prokurent Samoistny Spotki, ktory
w imieniu Zarzadu Spotki, m.in. udzielat informacji odnosnie biezgcej dziatalnosci i sytuacji finansowej Spofki
oraz radca prawny w Spotce — Justyna Cybulska.

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem Rada Nadzorcza podjeta uchwaty w nastepujacych sprawach:

e powotania cztonkdw Zarzadu Spotki na nowa kadencje,

e przyjecia oceny Rady Nadzorczej dotyczacej sprawozdania finansowego ATAL S.A. za rok 2019,
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej ATAL S.A. za rok 2019 oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej ATAL S.A. w 2019 roku, obejmujgcego
sprawozdanie z dziatalnosci ATALS.A,,

e zaopiniowania wniosku o udzielenie cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonywania obowigzkéw
w roku 2019,

e wniosku o udzielenie cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonywania obowigzkéw w roku
2019,

e przyjecia ,Sprawozdania z dziatalnosci Komitetu Audytu Rady Nadzorczej w roku 2019”,

e przyjecia ,Sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w roku 2019”,

e zaopiniowania wniosku Zarzgdu w sprawie przeznaczenia zysku netto w roku 2019,

e zaopiniowania projektéw uchwat na Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ATAL S.A.
zwotane na dziert 03.06.2020 .,

e uchwalenia ,Procedury okresowej oceny istotnych transakcji zawieranych przez ATAL S.A.
z podmiotami powigzanymi pod katem zawierania takich transakcji na warunkach rynkowych w
ramach zwyktej dziatalnosci Spotki”,

e zaopiniowania ,Polityki wynagrodzen Cztonkdw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej ATALS.A.",

e zatwierdzenia tresci umowy pozyczki zawieranej przez Spétke z BETPLAY INTERNATIONAL Sp. z 0.0,

e zatwierdzenia tresci umowy pozyczki zawieranej przez Spétke z Juroszek Investments Sp. z 0.0.,

e zatwierdzenia zmiany warunkdéw emisji obligacji imiennych serii AJ o numerach 1 do 2,

e zatwierdzenia zmiany warunkdéw emisji obligacji imiennych serii AK o numerach 1 do 2,



e zatwierdzenia zmiany warunkéw emisji obligacji imiennych serii AL o numerach 1 do 2,

e wyboru Przewodniczacego i Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej,

e powotania sktadu Komitetu Audytu Rady Nadzorczej nowej kadencji i wyboru Przewodniczgcego
Komitetu Audytu,

e powotania do sktadu Zarzgdu Spotki,

e ustalenia zasad i wysokosci wynagrodzenia Cztonka Zarzadu,

e zatwierdzenia tresci aneksu do umowy zawieranego pomiedzy Wiceprezesem Zarzadu ds. Prawno-
Administracyjnych a Spdtkg oraz upowaznienia Przewodniczacego Rady Nadzorczej do
reprezentowania Spotki przy jego zawieraniu.

e zatwierdzenie zmian w ,Procedurze sporzadzania i publikowania raportow w ATAL S.A.” oraz
w ,,Regulaminie obiegu informacji poufnych”,

e przyjecia protokotdow z posiedzern Rady Nadzorczej oraz gtosowania za posrednictwem srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ w roku 2020.

. SAMOOCENA PRACY RADY NADZORCZEJ W ROKU 2020

W 2020 roku Rada Nadzorcza ATAL S.A. dziatata zgodnie ze swoim Regulaminem, Statutem Spofki,
przyjetymi do stosowania przez Spotke zasadami tadu korporacyjnego okreslonymi w dokumencie ,,Dobre
Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016” oraz obowigzujgcymi przepisami prawa.

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem, ktéry w przewazajgcej czesci uptynat w kraju oraz za granica
pod wptywem pandemii COVID-19, skutkujgcej min. wprowadzonymi w kraju obostrzeniami
administracyjnymi, w tym ograniczeniami w swobodnym przemieszczaniu sie, Rada Nadzorcza nie
odnotowata zadnych zaktécen w wykonywaniu ustawowych oraz statutowych czynnosci, zapewniajac staty
nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci. Wszyscy cztonkowie Rady,
w szczegolnosci jej Przewodniczacy oraz Wiceprzewodniczacy pozostawali w statym kontakcie z cztonkami
Zarzadu Spotki, Gtownym Ksiegowym i Dyrektorem Finansowym, w tym komunikujac sie w trybie zdalnym,
stosowanym w pracach Rady Nadzorczej z powodzeniem od kilku lat. Rada Nadzorcza dysponowata zatem
na biezgco informacjami o sytuacji finansowej Spoétki, sytuacji na rynku mieszkaniowym nieruchomosci, w
tym uzyskiwata kwartalne informacje o szacunkowej ilosci przekazywanych przez Spotke mieszkan,
planowanych transakcjach nabycia i zbycia gruntéw, zamierzeniach inwestycyjnych, jak réwniez w zakresie
mozliwych do wystgpienia ryzyk powodowanych pandemig COVID-19, mogacych mie¢ wptyw na
funkcjonowanie Spotki.

Czynnosci nadzoru nad dziataniami Zarzadu, do ktérych zobowigzana jest Rada byty wykonywane
terminowo i z nalezytg starannoscig, a proces decyzyjny w sktadzie Rady przebiegat sprawnie, co stanowi
przejaw rzetelnosci i kompetencji cztonkdw Rady Nadzorczej. W wykonywaniu przez Rade Nadzorczg Spotki
czynnosci nadzoru nad procesem sprawozdawczosci finansowej w Spétce oraz nad funkcjonowaniem
systemu kontroli wewnetrznej, dziatalnosci audytu wewnetrznego i procesem zarzgdzania ryzykiem,
wspomagat Rade, jak dotychczas, Komitet Audytu. W okresie sprawozdawczym zakoriczonym 31.12.2020 r.
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miato miejsce rozpoczecie kolejnej kadencji Rady Nadzorczej Spdtki, w sktad ktdérej powotani zostali
dotychczasowi cztonkowie: Mateusz Juroszek, ktéremu ponownie powierzono funkcje Przewodniczacego
Rady Nadzorczej, Krzysztof Ciotek, Elzbieta Spyra, Wiestaw Smaza oraz nowy cztonek — Dawid Prysak,
ktéremu min. z uwagi na posiadane wyksztatcenie potwierdzone dyplomem magisterskim na kierunku
ekonomia menadzerska na Wydziale Ekonomii Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, jak réwniez
posiadang wiedze i doswiadczenie zawodowe zdobyte w pracy na stanowiskach zwigzanych
z rachunkowoscig zarzadczg oraz spetnianie kryteridéw ustawowych, powierzono funkcje Przewodniczgcego
Komitetu Audytu. W sktad Komitetu Audytu weszli rowniez dotychczasowi cztonkowie: Elzbieta Spyra i
Wiestaw Smaza. Po zaznajomieniu sie z mechanizmami zarzadzania, finansowania przedsiebiorstwa Spofki
oraz systemu sprawozdawczosci finansowej funkcjonujgcego w Spétce, nowy cztonek Rady Nadzorczej i
Komitetu Audytu w sposob ptynny przejat obowigzki Przewodniczagcego Komitetu Audytu, gwarantujac
nieprzerwane i sprawne jego funkcjonowanie w drugiej potowie roku 2020 r.

Rada Nadzorcza pozostawata w statej wspotpracy z Komitetem Audytu, zaréwno w trybie zdalnym jak i na
okresowych posiedzeniach, w tym byta przez niego informowania o wynikach badania ustawowego
sprawozdan finansowych Spétki wraz z wyjasnieniami jaka byta rola Komitetu Audytu w procesie badania.

Z powyzszych wzgleddw dziatalnosé Rady Nadzorczej w roku 2020 oceni¢ nalezy pozytywnie.

IV.  OCENA SYTUACJI SPOtKI ORAZ GRUPY KAPITALOWEJ ATAL S.A. W 2020 ROKU

Po analizie sprawozdania finansowego Spodftki, skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej ATAL S.A. za rok obrotowy 2020 oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowe;j
ATAL S.A. w roku 2020, obejmujacego sprawozdanie z dziatalnosci ATAL S.A., na podstawie zasiegnietej
opinii Komitetu Audytu, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sytuacje majatkowsa i finansowg Grupy
Kapitatowej ATAL S.A.

Powyisza ocena Rady, wynika z analizy danych z jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego ATAL S.A. za 2020 rok, a takze sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej ATAL
S.A. w roku 2020, obejmujgcego sprawozdanie z dziatalnosci ATAL S.A., a w szczegdlnosci z:

- wysokiego i wzrastajgcego poziomu przychodow ze sprzedazy na skutek wydania Nabywcom w
2020 roku rekordowej w dotychczasowe] dziatalnosci ilosci mieszkan;

- znacznego zwiekszenia w stosunku do roku poprzedniego zysku netto (wzrost skonsolidowanego
zysku netto 0 45%) przy zachowaniu nieco nizszej, ale nadal satysfakcjonujacej rentownosci;

- wzrostu kapitatéw wtasnych;

- prawidtowej struktury finasowania majatku trwatego;

- wysokiego wsparcia gtéwnego Akcjonariusza w postaci udzielonych pozyczek i objetych obligacji;



Ponadto Rada Nadzorcza przyjeta do wiadomosci i zaakceptowata fakt, ze utrzymujgcy sie od 2019 r. wzrost
zadtuzenia ATAL S.A. wynikat z koniecznosci sfinansowania produkcji w toku, czyli budowanych lokali, ktére
beda oddawane finalnym nabywcom w kolejnych okresach.

Rada Nadzorcza wyraza aprobate dla przyjetego przez Zarzad modelu zarzgdzania zasobami finansowymi
opartego na efektywnym zapewnieniu finansowania dziatalnosci Grupy poprzez dywersyfikacje zrodet
finansowania realizowanych projektow deweloperskich, w postaci min. srodkéw wfasnych, kredytéw
bankowych oraz wyemitowanych obligacji, w tym obligacji skierowanych do podmiotéw powigzanych.
Pomimo trudnego okresu na rynku finansowym wynikajgcego z pandemii COVID-19 pozytywnie nalezy
oceni¢ emisje kolejnych serii obligacji skierowanych do inwestoréw zewnetrznych, stanowigcych
konkurencyjne zrédto finansowania w stosunku do kredytow bankowych.

Rada Nadzorcza ocenia réwniez ze proces monitorowania Zrédet finansowania poszczegdlnych
przedsiewzie¢ deweloperskich, polegajgcy na monitorowaniu terminowosci i celowosci uruchomien transz
kredytu lub skierowania $rodkéw pochodzacych z emisji obligacji w powigzaniu z monitoringiem
zwalnianych przez bankéw S$rodkéw pienieznych zdeponowanych na mieszkaniowych rachunkach
powierniczych, realizowany byt w 2020 roku w Grupie Kapitatowej ATAL S.A. w sposéb prawidtowy. Na
podkreslenie zastuguje fakt zwiekszenia dyscypliny uwalniania $rodkéw z mieszkaniowych rachunkow
powierniczych tak aby stanowity one w wiekszym stopniu Zrédto finansowania realizowanych przedsiewzie¢
deweloperskich. Na skutek podejmowanych dziatah Spdtka, pomimo zwiekszenia ilosci realizowanych
projektow, obnizyta kwoty zablokowanych srodkéw na rachunkach powierniczych.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatania Zarzagdu Spotki, stanowigce kontynuacje przyjetej wczesniej
strategii dziatalnosci Grupy Kapitatowej, polegajgce na rozwoju dziatalnosci w siedmiu najwiekszych polskich
miastach. W 2020 roku rozpoczeto realizacje 15 nowych projektéw deweloperskich, o tgcznej liczbie 2794
lokali. Jednoczesnie pomimo pandemii COVID-19 i trudnych warunkéw w otoczeniu spotecznym i
gospodarczym Grupa podpisata w 2020 roku az 2896 umow deweloperskich i przedwstepnych, a wiec
jedynie 9% mniej niz w rekordowym pod tym wzgledem 2019 roku. Pomimo obnizenia w 2020 roku
wydatkéw na zakupy gruntéw Spétka posiada nadal odpowiedni bank ziemi pozwalajgcy na realizacje
projektow w kolejnych latach.

Biorac pod uwage ww. czynniki Rada Nadzorcza podziela prezentowang od kilku lat ocene Zarzadu, zgodnie
z ktérg Grupa Kapitatowa ATAL S.A. posiada petng zdolnos$¢ do realizacji zamierzen inwestycyjnych.
Rownoczesnie pozytywnie ocenia sie dziatania Zarzadu w zakresie identyfikacji i przeciwdziatania
powstajgcym ryzykom zwigzanych z pandemig koronawirusa COVID-19.



V.  OCENA SYSTEMU KONTROLI WEWNETRZNEJ, SYTEMU ZARZADZANIA RYZYKIEM, COMPLIANCE
ORAZ FUNKCJI AUDYTU WEWNETRZNEGO

Rada Nadzorcza, na podstawie aprobujgcej opinii Komitetu Audytu Rady Nadzorczej, po dokonaniu
przegladu za 2020 rok, wyraza pozytywng ocene dziatajgcego w Spodtce systemu kontroli wewnetrznej i
zarzadzania ryzykiem, w tym w szczegdlnosci w odniesieniu do procesu raportowania finansowego,
sporzadzania sprawozdan finansowych oraz dziatalnosci operacyjnej Spotki, w tym zwtaszcza wypracowane
przez Grupe procedury sporzadzania sprawozdan finansowych w celu zapewnienia ich kompletnosci i
prawidtowosci ujecia wszystkich transakcji gospodarczych w danym okresie takie jak: Polityka
rachunkowosci wraz z Zaktadowym Planem Kont, Instrukcja inwentaryzacyjna, Instrukcje, zarzadzenia
i procedury wewnetrzne w zakresie systemow kontroli i akceptacji dokumentéw ksiegowych, Regulamin
Ochrony i Obiegu Informacji Poufnych, ktéry w 2020 roku zostat poddany przez Zarzad przeglagdowi
i aktualizacji, Procedura anonimowego zgtaszania przez pracownikdw naruszen prawa oraz procedur
i standardow etycznych w spotce ATAL S.A. Rada Nadzorcza stwierdza réwniez, ze ww. procedury sg
w stanie funkcjonowa¢ w modelu zdalnym. Z punktu widzenia compliance w Spodfce, istotnym byto
wprowadzenie, przyjetej w 2020 roku przez Zwyczajnego Walne Zgromadzenie ATAL S.A. Polityki
wynagrodzen Cztonkdw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej ATAL S.A.

Rada Nadzorcza, podziela stanowisko Komitetu Audytu, zgodnie z ktérym funkcjonujgcy w Spétce model
oparty na rozproszeniu funkcji audytu wewnetrznego na réznych szczeblach struktury Spoétki, w miejsce
wyodrebnienia w Spétce jednostki odpowiedzialnej za te funkcje, jest adekwatny do zidentyfikowanych jako
mozliwe do wystgpienia ryzyk dziatalnosci Spotki i w dalszym ciggu efektywny, na obecnym etapie rozwoju
Spotki oraz jej Grupy kapitatowej. W ramach audytu wewnetrznego realizowane sg na réznych szczeblach
struktury Spoétki, przez Gtéwnego Ksiegowego, kierownictwo oraz pozostatych pracownikow w zakresie
powierzonych im obowigzkéw oraz nadzorowane przez Zarzad Spotki. Rada Nadzorcza, stwierdza ze
sprawowany przez powyzsze osoby w Spotce, system kontroli opierajgcy sie na kontrolach doraznych oraz
kontrolach o charakterze statym zapewnia nalezytg identyfikacje i analize oraz wyjasnienie przyczyn
odchylen pomiedzy planowanymi a osigganymi wynikami finansowymi Spaétki oraz Grupy Kapitatowej, w
ktérej jest jednostkg dominujaca.

VI.  OCENA SPOSOBU WYPEENIANIA PRZEZ SPOLKE OBOWIAZKOW INFORMACYINYCH DOTYCZACYCH
STOSOWANIA tADU KORPORACYJNEGO OKRESLONYCH W REGULAMINIE GIELDY ORAZ
PRZEPISACH DOTYCZACYCH INFOMACII BIEZACYCH | OKRESOWYCH PRZEKAZYWANYCH PRZEZ
EMITENTOW PAPIEROW WARTOSCIOWYCH

Obowigzki informacyjne dotyczgce stosowania zasad tadu korporacyjnego okreslone sg w Regulaminie
Gietdy oraz w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 29.03.2018 r. w sprawie informacji biezgcych
i okresowych przekazywanych przez emitentéw papierow wartosciowych oraz warunkéw uznawania
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za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim
(Dz. U. 2018, poz. 757), zawierajgcym min. informacje, ktére powinny by¢ zawarte w oSwiadczeniu o
stosowaniu tadu korporacyjnego, stanowigcym wyodrebniong czes¢ sprawozdania z dziatalnosci emitenta
w raporcie rocznym spotki.

Natomiast zasady przekazywania raportéw dotyczacych stosowania zasad szczegdtowych tadu
korporacyjnego okreslone zostaty Uchwatg Zarzgdu GPW nr 1309/2015 z 17 grudnia 2015 roku.

Za wyjatkiem dwoch zasad szczegdtowych (1.2.1.10 oraz 1.2.1.16) w 2019 r. Spdtka stosowata wszystkie
rekomendacje i zasady zawarte w Dobrych Praktykach Spdtek Notowanych na GPW 2016.

Ponadto w ramach sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej ATAL S.A. w 2020 roku,
obejmujgcego sprawozdanie z dziatalnosci ATAL S.A., zostato zamieszczone jako wyodrebniona jego czes¢ —
oswiadczenie Spotki o stosowaniu fadu korporacyjnego wynikajgcego z ,Dobrych Praktyk Spoétek
Notowanych na GPW”.

Z powyziszych wzgledéw Rada Nadzorcza przyjmuje, ze Spétka w sposdb prawidtowy wywigzuje sie
z obowigzkow informacyjnych dotyczgcych stosowania tadu korporacyjnego okreslonych w Regulaminie
Gietdy oraz przepisach dotyczgcych informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw
papieréow wartosciowych.

VI OCENA RACINONALNOSCI PROWADZONEJ PRZEZ SPOtKE POLITYKI, O KTORE] MOWA W
REKOMENDACII I.R.2 DOBRYCH PRAKTYK SPOtEK NOTOWANYCH NA GPW 2016

W roku obrotowym zakoriczonym w dniu 31 grudnia 2020 r. Spdtka nie prowadzita dziatalnosci
sponsoringowej, charytatywnej oraz zadnej innej o zblizonym charakterze, o ktérej mowa w rekomendacji
[.R.2 Dobrych Praktyk Spdtek Notowanych na GPW 2017, w zwigzku z czym Rada Nadzorcza nie
przeprowadza oceny w tym zakresie.

27.05.2021 r.

Mateusz Juroszek — Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Krzysztof Ciotek — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej

Elzbieta Spyra — Cztonek Rady Nadzorczej

Dawid Prysak — Cztonek Rady Nadzorczej

Wiestaw Smaza — Cztonek Rady Nadzorczej



